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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Porboly kézség Onkormdanyzatdnak célja, hogy minden lakdja szdmara elérhetévé
tegye a kozszolgdltatdsokat, biztositsa az idések, a fogyatékkal él6k és a hatranyos
helyzetl polgarok esélyegyenl&ségét az élet kiilonboz6 teriletein. Ennek érdekében,
a fenti célok minél hatékonyabb és eredményesebb meg valdsitdsa érdekében
megalkotja a telepllési esélyegyenléségi programjat.

A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épllé cél és feladat-
meghatarozasokat, = valamint  azok  megvaldsitasanak  litemezését. Az
esélyegyenl6ségi program a teleplilésen feltart esélyegyenl6ségi problémakra
reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy Porboly teleptilésen él6 hatranyos
helyzet( tarsadalmi csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi,
foglalkoztatasi, képzettségi, szocialis, lakhatasi, terlleti, egészségligyi mutatdkkal
rendelkeznek, és ezek alapjan milyen esélyegyenl6tlenségi problémakkal kiizdenek.
Az esélyegyenl6ségi program a teleplilés teriletén él6 hatranyos helyzetl
csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a
helyi tarsadalmat célzo fejlesztések, és beruhazasok ellenére korlatozott marad a
kiilonb6z6 terileteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzalé esélyegyenlGségi
intézkedések nélkil. Az esélyegyenl8ségi terv alapjat képez6 mddszertani segédlet
potencialisan kiemelt hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportnak tekinti a mély
szegénységben él6ket és a romakat, a gyermekeket, a néket, az id6seket és a
fogyatékkal él6 személyeket.

Az esélyegyenl8ség érvényesiilésének problémaja a tovabbi hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok, kilonb6z6 élethelyzetben |évé egyének esetében s
felmerulhet. Ennek megfelel6en az esélyegyenl&ségi program altal célzott hatranyos
helyzet(i tarsadalmi csoportok kore a helyi sajatossagokra reagalva - az
esélyegyenl6ségi torvény szempontjait figyelembe véve — bévithetd.

Az esélyegyenl6ség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenléség
érvényesitése nem pusztan kovetelmény, hanem az 6nkormanyzatoknak is hosszu
tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen a
munkavallaldsra, a karrierre, a j6é min6ségl szolgaltatasokra — figgetlentl attdl, hogy
né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szdrmazdasa vagy az anyagi
helyzete.




Jogszabalyi hattér

Osszhangban az Egyenlé Banasmaodrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szél1o
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szélé 321/2011. (XII. 27.) Kormany
rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz6l6  2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, PoOrboly Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében
szikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenlségi
Programmal &sszehangolja a telepilés més dokumentumait!, valamint az
onkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba,
hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Porboly kozség 1986. januar 1. 6ta szerepel a telepilések nyilvantartasaban. Addig
Alsényéknek volt ezen a néven belteriileti falurésze. igy kdzigazgatasi torténete alig
két évtizedet foglal magaba.

Porboly az orszag déli részén, az 55-0s szamu féut mentén, annak két oldalan
helyezkedik el. Megkozelithet6 vasuton, kdzuton, s6t még vizi dton is. Ugyanis a
Duna arterébe teleplilt, a Gemenci erdd kozelében épultek fel hazai. Két varos is
talalhaté a kornyéken, mindkett6 azonos, 10 km-nyi tavolsagban, vasuton és busszal
jol megkozelithet6en: Bataszék és Baja. A lakossag e helységekben jut magasabb
szintd egészségulgyi, oktatasi ellatashoz, talal bé aruvalasztékot,
szolgaltatohaldzatot, illetve részben munkalehetfséget is.

E helyrdl, illetve vidékérdl nincsenek irdsos emlékek. Ez azzal magyarazhatd, hogy az
1900-as évek elejéig csak szétszort tanyavilagban éltek csaladok, kozigazgatasi
egységet nem alkottak hazaik. Késbébb, elégtelennek bizonyulva e megélhetési
forma, a tanyak lakoi cselédnek szeg6dtek el a kornyék uradalmaiba. A teriilet az
1920-as években a kalocsai érsekség birtokaként szerepelt. Ugyan még jo ideig
meghatarozé marad a tanyarendszer — majd csak a Il. vildghdboru utan szamoljak
fel, bar akkor teljesen — de a falu mai formaja ekkor kezd kialakulni.

Meggyorsitotta a telepilés fejl6dését az 1956-ban pusztitott dunai arviz, amely utan
a kornyez6 pusztakon, kilterileten lakd, otthonukat vesztett csaladok kozil sokan
Porbolyt valasztottak Uj lakdhelyikil, itt teremtettek Uj otthont maguknak.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio




Tovabb gyarapitotta a lakossag létszamat az 1970-es években a tanyavildgnak a
kormany altal erbltetetten szorgalmazott felszdmoldsa, amelynek soran jé néhany
csalad utja a kozeli, szépen fejl6dé — bar még mindig nem 6nallé igazgatasu — falu
felé iranyul. A kozség Vardombbal mdikodtet — immar 1990 o6ta — kozos
korjegyz6séget. A lakossag |étszdma az 6t év alatt mindossze 30 fével csokkent,
amely kissé kedvez6bb népességfogyast jelez, mint a hasonld nagysagu és
szerepkor( telepllések atlaga. Az itt él6k magatartasat, a fiatalok letelepedését
szolgdljdk azok az intézmények, szervezetek, kozOsségi |étesitmények, targyi
fejlesztések, amelyeket folyamatosan hozott |étre és miikddtetet az Gnkormanyzat:
feldjitott, korszerd villanyhaldzat, modern kozvilagitas, vezetékes ivoviz, j6 mindségl
utak, jardak, kabel televizid, melyet 2004-ben épitettek ki, évoda, alsoé tagozatos
altalanos iskola, orvosi rendeld. A telepilés gondosan 6rzi nép hagyomanyait: jol
m(ikodd népi egylttese, népdalkdre rendszeresen fellép a Duna menti Fesztivalon,
mas helyi rendezvényeken, mindemellett az orszag kilonb6z6 helyeirdl is meghivast
kap. Jeles esemény a kozségben az évente helyben megrendezett meghivasos
népdal és-tanctalalkozé. A kozség kiemelkedd idegenforgalmi értéke a kozeli
Gemenci-erdd, a benne huzddd kisvasuttal, tandsvényekkel és nem utolsé sorban
gazdag, a vadaszokat messze foldrél vonzd vadallomanyaval. Nagy létszamu
vendégsereg fogadasara ugyan még nincs felkésziilve teljesen a telepltlés, hianyosak
a szolgaltatasai, de a falusi turizmusra vald felkésziilés szamos jele figyelheté6 meg
tobb haznal. Az 6nkormanyzat els6sorban azzal igyekszik segiteni a csaladok
letelepedését, hogy kedvezd aron kinal vonzé kérnyezetben fekvé épitési telkeket.
(Forrds: Tolna Megye Kézikényve 2005.)

A telepiilés demografiai helyzete

P6rbély népességszamdnak alakuldsa (2007-2012)
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A falu lakdnépesség szama 2012-ben 527 f6. A fenti tablazatbol megallapithatd,
hogy 2007. évt6l 2012. évig nagymértékben folyamatosan csdokkent a lakénépesség
szama.

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint a lakossag minddsszesen 1%-a (5 f6)
tartozott valamilyen nemzetiséghez: ebbdl egyéb nemzetiség 5 6 (1%).

(Forrds: Népszamldlas 2011.)

Pérbély telepiilés dllandd népességének alakuldsa korcsoport szerint 2011. évben)
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Porbolyon 2011. évben az allandd népesség szama 574 f6 volt.A n6k és férfiak
aranyat jellemzi, a gyermekeknél (0-14 éves korcsoportban) a férfiak és a n6k aranya
megegyezik 14-14 %, a 15-17 korosztalyban 1 %-kal a n6k ardanya magasabb a
férfiakénal, a 18-59 korosztalynal 11 %-kal magasabb a férfiak szama.

A 60-64 éveseknél viszont a nék aranya 1 %-kal meghaladja a férfiak aranyszamat. A
65 év felett a n6k ardnyszama 9 %-kal magasabb a férfiaknal.



Fentiekbdl megdllapithatd, hogy telepllésiinkdn a 65 év feletti n6k meghaladjak a
férfiak szdmdat, ami a férfiak korai haldlozasaval magyarazhatd. Ez egyezik az
orszagos tendenciaval.

Oregedési index (2008-2012)
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Porboly telepllés népességére 2001. évben eloregedés volt a jellemzd, mivel 100
gyermekkorura 233 id6skoru lakos jutott. Mig 2001-ben az id6skoruak létszama 105
f6 volt- - a korcsoport a telepiilés 6ssznépességének aranyaban 17,62%. — addig
2012-ben 104 f6,- a korcsoport a teleplilés 6ssznépességének 19,73%. Az oregedési
index 2001. évhez viszonyitva ugyan jelentdsen csdkkent, am 2008. évtél kezdve
kisebb mértékd, de folyamatos évrél évre emelkedést mutat. 2012-ben 100
gyermekkordra 132 id6kord lakds jutott. A falu népességének eloregedése
kovetkeztében egyre inkabb névekszik a szocialis szolgaltatasok iranti igény.

Sziiletések és haldlozdsok szama (2008-2011)

, ey s e természetes
élve sziiletések halalozasok ,
. i szaporodas
szama szama .
(f6)
2008 4 11 -7
2009 5 10 -5
2010 3 4 1
2011 5 10 -5
2012 n.a n.a n.a

(Forrds: TelR, KSH-TSTAR)




Vdndorldsi egyenleg (2008-2011)

allando jellegd elvandorlas egyenleg

odavandorlas
2008 20 12 8
2009 5 11 ©
2010 10 9 1
2011 11 9 2
2012 0
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

(Forrds: TelR, KSH-TSTAR)

A Magyarorszagon jellemz6 népességcsokkend tendencia Porboly telepllésre is

jellemzé.

A telepilésen a sziletések szama rendre elmaradt a halalozasokétdl. Az elvandorlas
nem jelentds, lényegesen nem befolyasolja a népesség csokkenést. A sziletések
szama magasabb a segélyre szoruld, hatranyos helyzet(, iskolazatlan csaladok
korében, ezért kiulonos fontossaggal bir a Teleplilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi

Programja.

Természetes szaporodds (2008-2011)

természetes szaporodas (f6)
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(Forrds: TelR,KSH-TSTAR)



Ertékeink, kiildetésiink

Az onkormanyzat egyik kiildetése az ember és ember kozotti kilonbségek
felszdmoldsa. Magunkénak valljuk azon alapvet6 emberi jogokat és normakat,
amelyek szerint minden ember egyenl§ szdrmazastdl, fajtél, vallastél, nemtdl vagy
barmely mas kilsé vagy orokolt tulajdonsagtol fliggetlenlil. Tevékenységlinkkel
sokat igyekszilink tenni a tarsadalmi egyenl6tlenségek felszamolasaért, kiilondsen a
mélyszegénységben él6k és romak, gyermekek, nék, id6sek és fogyatékkal él6ket
érintéen.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogé célja

Porboly telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenlé banasmdd, és az esélyegyenl6ség biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét, a
diszkriminaciomentességet, szegregacio mentességet, a foglalkoztatas, a szocialis
biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriletén, a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyluttmkodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évd
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdéan attekinteni a
szolgdltatasokhoz torténé hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a
teruleteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl6ségét el6segité
feladatokat, és azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé
banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
Utemezését az HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz
tartozék helyzetének javitdsa szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciét.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotds és végrehajtdas soran biztositja majd a megvaldsitas,
nyomon kovetés, ellenbrzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét,
vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1A program készitését eloird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrdl és az
esélyegyenlGség elémozditasdrdl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A
helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6
2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a3 Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szé6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= 3 szocialis igazgatdsrél és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl sz6lé 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
" a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban:
nemzetiségi torvény)
= az egészséglgyrbl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szoldo 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirdsaira.
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1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas rovid
bemutatasa.

2010-ben a Képvisel6-testilet elfogadta a 9/2010. (XII. 16. ) szocialis igazgatas és
szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szolé6 6nkormanyzati rendeletét. A torvényi
el6irdsokon tul, a rendelet célja, hogy telepiilésiinkdn olyan tdmogatasi rendszer
mikodjon, amely az allampolgarok szamara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl
addédd hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocidlis ellatasok, szolgaltatdasok
koézéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyllése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kévetelménynek
kell megfelelnie a kilonb6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegséghbdl, a
fogyatékossaghol eredd szikségletek, eltartottak gyermekek gondozasahoz
kapcsolodo koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasait
folyamatosan vizsgaljuk (9/2004.(I1X.18.) Gyermekvédelmi tamogatas helyi
szabalyairdl sz6l6 rendelet).

Szekszard és Térsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Esélyegyenl6ségi Terve 2012
1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
9/2004 (IX. 18.) Gyermekvédelemi tdmogatas helyi szabalyairdl

9/2010 (XII. 16.) Szocidlis igazgatas és szocialis ellatasok helyi szabalyozasardl
2/2013.(l1l. 14.) Az 6nkormanyzat vagyonarodl és a vagyongazdalkodasrol

9/2005. (XII. 01.) Helyi épitési szabalyozasaral

4/2003. (111.31.) A k6zmvelSdésrdl

Az egyenl6 banasmadrol és az esélyegyenl@ség el6mozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvényben foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései
kapcsolddnak a kdvetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szint( stratégiakhoz, agazati
politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integracio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoladas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Porboly telepiilés Onkormdnyzata a ,,Kompetencia alapu oktatds a Pérbélyi Napkézi
otthonos Ovoddban és a Pérbély Alsé tagozatos Altaldnos Iskoldban” cim(i TAMOP
3.1.4/08/2 szamu palyazatunk megvaldsitasaval magasan képzett pedagodgusok,
valamint a TIOP 2007 és TIOP 2010 palyazat elnyerésével, korszer( feltételekkel,
interaktiv tablakkal és tanuldi laptopok hasznalatdval XXI. szazadi kortlményeket
teremtettlik az intézménybe jaré hatranyos helyzetl tanuldk esélyegyenlfségéért.
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Ezek a palydzatok jol mutatjak, hogy Porboly teleptilés torekszik arra, hogy oktatasi
intézményei jol felszereltek, a mai kor igényeinek megfelel6ek legyenek.

Porbolydon az o6voda a mozgassériltek és a [dtdssériltek részére teljesen
akadalymentesitett.

Porboly teleplilés szeretné igénybe venni a hazai és unids forrasokat, feldjitani és
akadalymentesiteni az alsé tagozatos Altaldnos Iskolat, Mdvelédési Hazat,
onkormdnyzati hivatalt, orvosi és védénGi rendel6t, postahivatalt. Az egyenl§
bandasmadd és esélyegyenléség el6mozditasardl sz6l6 torvény alapjan elfogadjdk az 5
évre sz6l6 helyi esélyegyenl6ségi programot, melyet a torvényi el6irdsoknak
megfelel6en felllvizsgalnak.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak
bemutatasa.

Porboly teleplilés a Dél-Dunantuli Régidoban, a Szekszard-tolnai Kistérséghen
talalhato.

A Szekszard- Tolnai kistérség a Tolna megyei 5 kistérség egyike. Terlletén 26
telepulés talalhatd. Ezen teleplilések polgarmesterei hoztak l|étre 1999-ben a
Kistérségi tarsulast. A Tarsulas 2002-2004-ig Szekszard Megyei Jogu Varos és
Varoskornyéki Onkormanyzatok Teriiletfejlesztési Tarsuldsa néven miikodott. 2004
végén atalakult a szervezet és Szekszard és Térsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
néven mukodik.

2013-ban 25 telepilésbdl Uj néven alakult meg a Szekszard és Térsége
Onkormanyzati Tarsulds. A Tarsulds dontéshozé szerve a Tarsuldsi Tanacs, tagjai a
tarsult telepiilések polgarmesterei.

A tarsulas hataskorébe a tandcs tobb feladatot utalt: teleplilési 6nkormanyzatok
kotelez6 és onként vallalt feladatait:

e személyes gondoskodas korében tartozd ellatasok szervezése és
ellatasa (szocialis alapszolgaltatasok, szakositott ellatasok,
gyermekjoéléti alapellatasok),

o egészségligyi alapellatas,

o terlletfejlesztési feladatok,

o kozosségi buszok mikodtetése,

e belsé ellen6rzési feladatok ellatasanak megszervezése,

o koOzOs épitési szabdlyzatok és kozos teleplilésrendezési tervek
készitésének el6segitése, koordinalasa,

o térség kozigazgatdsi Ugyintézésének korszer(sitése,

e csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem, ifjusagi feladatok térségi szintl
koordindlasa, szervezése,
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o telepllési és  térségi  esélyegyenlGségi  tervek  elkészitése,
esélyegyenlGségi program megvaldsitasa, esélyegyenléség
megvaldsulasanak elésegitése,

e blnmegel6zési egylittmikodés,

e turizmusfejlesztés, idegenforgalom,

o térségi kdozmlivel6dési tevékenységek koordindlasa, térségi identitas
erdsitése, kulturalis 6rokség megbrzése,

e ivdvizelldtas, vizgazddlkodas, vizkarelharitds valamint bel- és
csapadékviz-elvezetés feladatainak 6sszehangoldsa,

o térségifoglalkoztatas-politika célok 6sszehangolasa.

SZEKSZARD-TOLNAI KISTERSEG TELEPULESEINEK
TERULETI ELHELYEZKEDESE

(Forrdas:www.szekszardikisterseg.hu)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa.

A telepilési esélyegyenl@ségi program a Szocidlis és Munkailgyi Minisztérium altal
kiadott Mddszertani Segédlet és Gyakorlati Utmutatd Helyi Esélyegyenl8ségi
Programok megalkotasahoz, az emberi er6forrasok minisztere 2/2012. (VI1.5.) EMMI
rendelete a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabadlyairdl
alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamlalasi
adatok szolgdltak alapul.

Emellett Porbdly Kozség Onkormanyzata altal szolgaltatott adatok, a telepiilésen
tett személyes latogatasok alkalmaval gydjtott anyagok és az elektronikus média
Porbollyel foglakozé oldalai is hasznos informacidkkal szolgaltak.
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Porboly kozség Onkormdanyzata kordbban nem gydjtétt és nem elemzett adatokat a
romakkal, nékkel és fogyatékkal, él6kkel kapcsolatban. Porboly 527 lélekszamu
telepllés, ezért az esélyegyenlGségi szempontbdl érintett tarsadalmi csoportok
helyzete viszonylag jol kbvethetd.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa.
Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehetéségekbdl mind a
tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi szolgaltatasok teruletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (2011. év) megallapitdsa szerint: ,,Minden
harmadik ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él,
kozuluk 1,2 milliGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kulondsen
sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben él6ket. A romak nagy
tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszdmuk a becslések alapjan kb. 750 ezer)
ehhez az utdébbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak
felzarkoztatasat, megcélzé politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni
altalanos klizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol. ,A
romak esetében jellemz6é az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetl
csoportokon belil is legkedvez6tlenebb helyzetben lévékhoz tartoznak.

Porbolyon a 2011. évi népszamlalas soran senki sem vallotta magat romanak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet.

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, dsszetett jelenség,
okai kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios
hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiliség, egészségi
allapot, a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok
mutatjak meg leginkabb.

Tolna megyében a 2012. évben, a teljes munkaid6ben, alkalmazasban allék havi
bruttd atlagkeresete

— szamviteli nyilvantartasok szerint — 199 300 forint volt, 5,8%-kal magasabb a 2011.
évinél. A havi nettd atlagkereset 129 000 forintot tett ki a csaladi adokedvezmények
figyelembevétele nélkil, ez 1,7%-kal haladta meg az egy évvel korabbit. A
versenyszféraban 3,4%-os keresetemelkedést, a koltségvetésben viszont 1,7%-os
csokkenést regisztraltunk. A kozszféra atlagkeresetét jelent6sen visszafogta az
alacsonyabb kereset(l kozfoglalkoztatottak létszamanak béviilése.
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A nemzetgazdasagi szintl atlagos havi munkajovedelem brutté 0Osszege Tolna
megyében 214 900 forint volt, 4,2%-kal magasabb az egy évvel korabbinal.

A havi kereseten fellli egyéb pénzbeli, illetve természetbeni juttatdsok (étkezési
térités, munkdba jarassal kapcsolatos koltségtéritések, lakhatdsi tdamogatas,
jubileumi jutalom) a munkajovedelem 7,2%-at tették ki, ami 1,4 szazalékponttal
elmaradt a 2011. évitdl. Az egyéb munkajovedelem aranya az épitSiparban (13,1%),
az energiaiparban (12,0%) és a feldolgozdéiparban (8,7%) volt a legjelent&sebb.

A Tolna megyei havi atlagkereset és munkajovedelem tovabbra is elmaradt az
orszagostol: a kilonbség a havi brutté atlagkeresetnél 23 700, a munkajovedele mnél
20 300, a netto atlagkeresetnél, pedig 15 000 forint volt az orszagos atlag javara.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai szerint 2012. december végén Tolna
megyében 14 647 allaskeres6t tartottak nyilvan, |étszamuk az orszagosnal joval
nagyobb mértékben, 6,9%-kal bdévilt az egy évvel korabbihoz képest. A
nyilvantartott allaskeres6k gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitott aranya
(14,2%) — a 2011. decemberit 0,8, a targyév végi orszdgos ratat 1,4 szazalékponttal
meghaladva — région belll tovabbra is megyénkben volt a legalacsonyabb,
Baranyaban 2,3, Somogyban 4,8 szazalékponttal mértek magasabb értéket a
tolnainal.

A munkanélklliségi rata a megye kirendeltségei koziul a tamasiban volt a
legmagasabb.

Porbolyon a munkaképes koru lakossagon bellil a munkanélkiliek aranya 2008-2011
kozott folyamatosan csokken (8,17% -4,37%-ig)

Korcsoportokat tekintve 2008 és 2009. években a 31-35 évesek, 36-40 évesek és a
46-50 éveseket, 2009. évben 31-35 évesek, 36-40 évesek és a 46-50 éveseket, 2010.
évben a 31-35 éves, 41-45 éves és az 51-55 éveseket, mig 2011. évben a 21-25
éveseket, 41-45 éveseket és az 56-60 éveseket érinti leginkabb a munkanélkiiliség.
Porboly telepllésen a tartés munkanélkiliek (180 napnal régebben regisztralt)
aranya 2008-2010 években a régidhoz képest 18%-kal volt alacsonyabb. Ezek az
aranyok 2011. évben megvaltoztak, a telepilésen a regisztrdlt munkanélkiliek (180
napndl régebben regisztralt) ardnya 4%-kal magasabb lett (53%) a Dél-dunantuli
régidhoz képest (49%).

Porbolyon 2008-ban a palyakezdd allaskeresék aranya a 18-29 éves korcsoportban
1,6% , megyei atlagtdl (3,6 %) lényegesen 2%-kal alacsonyabb. 2009. évben a
telepllésen 4,2%-ra emelkedett a palyakezdd allaskeres6k szama a Tolna megyei
3,9%-kal szemben. A telepililésen 2010-ben lényegesen majdnem a duplajara
emelkedett a palyakezdé munkanélkiliek szama 7,6 %, ami 3,5%-kal meghaladta a
megyei 4,1%-ot. 2011-ben teleplilésinkdn az el6z6 évhez képes mérséklédott a
szamuk (1,5 %), am a megyei atlagtdl (4,2%) lényegesen alacsonyabb volt.
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A telepllésen és kornyékén a munkanélkiiliség hatterében a munkahelyhidany all
fenn. A telepllésen a legnagyobb munkaltaté a Gemenci Erd6- és Vadgazdasag Zrt.
Rakodd és Fafeldolgozo Erdészete. A porbolyi flrészizem évente 25 ezer kobméter
lagy lombos alapanyagot dolgoz fel.

F6 terméke a rakododlap elem, amelybdl 10 000 kébméternyit exportal. Az erdészet
vasuti iparvaganyan kerul vagonba a kérnyékbeli erdékben kitermelt és értékesitett
faanyag is. A telephely 50 f6 munkavallaléonak ad munkahelyet, a munkavallaldk
zome porbolyi lakds.

Egy-két személyes vdllalkozas mikodik a teleplilésen, ami nagyon csekély a
munkaerd-kinalat felszivasara.

A telepilési munkahelyhiany napi ingazasra 6sztonzi a lakossaganak egy részét. A
2001. évi KSH adatok alapjan, a telepulésen az aktiv kord munkavallalok mintegy
24%-a kényszerul napi ingazasra. A legnagyobb vonzer6vel rendelkez6 varos Baja,
Bataszék.

A vandorlasi mutaték azonban azt nem jelzik, hogy ez milyen min6ségi valtozast
eredményez a munkaerdpiaci-kinalatban. Az elvandorlas lassu csokkenés, stagnalast,
mutat 2008-2011 kozott.

A munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek széma és ardanya (2008-

2011)
nyilvantartott/regisztralt
munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

v 6 6 %

né | férfi osszesen | no |férfi | 6sszesen N6 férfi O0sszesen
2008 |20 | 13 33 8| 3 11 40,0% 23,1% 33,3%
2009 | 23| 19 42 8| 8 16 34,8% 42,1% 38,1%
2010 |27 | 21 48 8| 9 17 29,6% 42,9% 35,4%
2011 | 8 9 17 5| 4 9 62,5% 44,4% 52,9%
2012 0 0 HEHHHHHEE | B |
2013 0 0 HEHHHHHEE | B |
2014 0 0 HEHHHHHE | BHEHHEH | B
2015 0 0 HEHHHHHEE | BHEHHEH |
2016 0 0 HEHHHHHEE | B |
2017 0 0 HEHHHHHHE | BHEGHEH |

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal)
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A munkanélkiiliek és a 180 napnadl régebben munkanélkiiliek szama és ardanya
(2008-2011)

180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya
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(Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal)

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio.

A KSH adatai alapjan 2012. IV. negyedévben Tolna megyében a 15-74 éves népesség
54,2%-a, mintegy 94 800 gazdasagilag aktiv személy volt jelen a munkaerépiacon.
Kozuluk a foglalkoztatottak szama (87 200 f6) 5,2%-kal bévilt, a munkanélkilieké
(7500 f6) ugyanakkor otodével csokkent a 2011. évihez képest. A megyei
foglalkoztatdsi arany (49,9%) tovabbra is elmaradt az orszdgostdl (51,1%), bar a
région belul a legkedvezébb volt. A 7,9%-0s munkanélkiliségi rata — amely az egy
évvel korabbi IV. negyedévinél 2,3 szazalékponttal kedvez6bb — az orszag egészére
(10,7%) és a masik két dél-dunantuli megyére jellemzénél is alacsonyabb volt,
Baranyaban 14,0, Somogyban 8,3%-0s ratat mértek.

A megyei székhelyld vallalkozasoknal és non-profit szervezeteknél, valamint a
koltségvetési intézményeknél az elmult év soran atlagosan 44 900 f6 allt
alkalmazasban, mintegy 2%-kal kevesebb, mint 2011-ben. (Orszagosan kevesebb,
mint egy szazalékkal mérsékl6dott az alkalmazotti Iétszam.) A munkavallalok 63%-at
foglalkoztatd versenyszféraban kozel 28 100 f6t alkalmaztak, 3%-kal kevesebbet az
egy évvel korabbindl. Ezen belll az alkalmazasban allok 72%-at képviseld fizikai
munkakorben dolgozdk szama kevésbé csokkent, mint a szellemi foglalkozasuaké.

A koltségvetés terliletén viszont gyakorlatilag stagnalt (0,2%-kal mérsékl6dott) az
Osszlétszam, ezen belll csokkent a fizikai munkakorben dolgozék szama, a szellemi
foglalkozasuaké, pedig kismértékben béviilt.
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Nyilvantartott dllaskeresék szama és ardnya (2008-2012)

15-64 év kozotti lakonépesség

nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)

(f6)
ev 7 2T . . ar3 ..

né férfi Osszesen no férfi O0sszesen

fo fo fé fé % fé % 1{o] %
2008 | 195 209 404 20| 10,3% |13 6,2% 33 8,2%
2009 | 191 395 586 23| 12,0% |19 4,8% 42 7,2%
2010 | 194 201 395 27| 13,9% (21| 10,4% (48| 12,2%
2011 | 189 200 389 8 4,2% 9 4,5% 17 4,4%
2012 0 HitHHHHH HiHHHEH | O | HEHHHHHR
2013 0 HitHHHHH HiHHHEH | O | HEHHHEHR
2014 0 HitHHHHH HiHHHEH | O | HEHHHHHR
2015 0 HitHHHHH HiHHHEE | O | HEHHHHHR
2016 0 HitHHHH HiHHHEH | O | HEHHHHHE
2017 0 HitHHHH HiHHHEH | O | HEHHHHHE

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivata)l

Porboly kozséghben a gazdasagilag aktiv 15-64 éves népességnél megfigyelhetd, hogy
a nyilvantartott allaskeresék szama 2009-ben 1%-kal ugyan csokkent az el6z6 évhez
képest, am 2010. évre 5%-os emelkedés lathatd, ami 2011. évre jelentésen 7,8%-kal
csokkent.
A fenti tablazatbol kitlinik, hogy 2008-2010 koz6tt az allaskeres6k kozott a nék
aranya kimagasléan magasabb volt a férfiakénal, ami 2011-ben megvaltozott, ugyan
csekély mértékben (0,3%) a férfiak ardnyszama volt magasabb.
Porboly telepiilésen 2011-ben az orszagos 10,7%-0s és a megyei
munkanélkili ratahoz viszonyitva kedvez6bb csak 4,4%-os, valamint a szomszédos
Baranya megyéhez (14%), és Somogy megyéhez (8,3%) is jonak mondhaté.

7,9%-0s
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Nyilvantartott pdlyakezdé dlldskeres6k szama és a 18-29 éves népességszama
nemenként (2008-2011)

Palyakezdd allaskeres6k szama

3,5

2,5

1,5

1 -
015 :I I
0 - T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B nGk férfiak

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal)

Porboly kozségben 2008. évben palyakezdd allaskeres6k csak nék voltak. 2009.
évben a férfiak 50%-kal nagyobb szamban voltak palyakezdd allaskeres6k, mint a
nék. 2010. évben a nbk aranyszama 4%-kal meghaladta a férfiakét. 2011. évben
viszont csak nék voltak palyakezdé allaskeresék.

b) alacsony iskolai végzettségiiek’ foglalkoztatottsaga

A 15 évesnél id6sebb lakossagon bellil az alacsony iskolai végzettségliek szama a
2001-es népszamlalasi adatok szerint a nék kdrében 22,7%, mig a férfiak korében
14,5%, ami igen magasnak mondhatd. A munkahelyhiannyal kiizd8 telepiilésen az
alacsony iskolai végzettségliek még hatranyosabb helyzetbe kertlilnek. A teleplilésen
nyilvantartott allaskeres6k kozul 8 altalanos iskolanal alacsonyabb iskolai
végzettségliek 2008-2011-es id6szakban nem voltak.

% Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzet( munkavallaléi meghatérozasa
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartdos munkanélkiiliek szama, ar.‘:’mya3

A munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szama és ardnya

(2008-2011)

nyilvantartott/regisztral

t munkanélkiili

180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

ev 6 f6 %

né | férfi O0sszesen | n0 |férfi | 6sszesen N6 férfi 0sszesen
2008 |20 | 13 33 8| 3 11 40,0% 23,1% 33,3%
2009 | 23| 19 42 8| 8 16 34,8% 42,1% 38,1%
2010 |27 | 21 48 8| 9 17 29,6% 42,9% 35,4%
2011 | 8 9 17 5| 4 9 62,5% 44,4% 52,9%
2012 0 0 HEGHHH T | HHEGHEH | HEHHH
2013 0 0 G | HHHHHEH | HEHHH
2014 0 0 HGHHH I | HHHHHEH | HEHHHH
2015 0 0 G | HHHHHEH | HEHHH
2016 0 0 G | HHHHHEH | HEHHH
2017 0 0 G | HHHHHEH | HEHHH

( Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal)

® Annak ellenére, hogy azt a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet nem tartalmazza, e pont esetében javasolt a nyilvantartott dlldskeresék szamara,
aranyara vonatkozo informacidkat is rogziteni a HEP-ben. Ld. a sablonhoz tartozé 3.2.1. sz. adattablat.
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A munkanélkiiliek és a 180 napnadl régebben munkanélkiiliek szaéma és ardnya
(2008-2011)

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

70,0%

60,0%

50,0%

40,0% -

30,0% -

20,0% -

10,0% -

2008 2009 2010 2011 "o feshRk MAsiAesenNo1s 2016 2017

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal)

0,0% -

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Porboly teleplilésen a foglalkoztatottak iskolai végzettségét vizsgalva 2001-es adatok
szerint az altalanos iskola 8 osztalyat elvégzettek szama 422 f6 volt. A 8 altalanos
iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 97 f6, ez 19%-ot jelent, ebbdl a n6k aranya
22,7%, a férfiaké 14,5%. Telepulésink érdeke, hogy minden 15 évesnél id6sebb
rendelkezzen 8 altalanos iskolai végzettséggel. A 8. altalanos iskolai végzettséggel
nem rendelkez6k magas aranyaban a nyugdijas korosztaly iskolai végzettsége is
szerepet jatszik. A 3.2.6 szamu tablazat alapjan megallapithatd, hogy az aktiv koruak
kozul nyilvantartott allaskeres6k kozott nincs olyan, aki nem végezte el a 8. osztalyt,
s6t 2011. évben a 8. altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek aranya 18%-kal
magasabb.

A telepilésen az alacsony iskolai végzettség a fenti okok miatt nem igényel
beavatkozast.
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Altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezb 15 éves és id6sebb népesség ardnya

(2001)
i i 15-X éves
15 éves és , L . . . ,
idsebb lakossa legalabb altalanos iskolai végzettséggel nem
X . .. & altalanos iskolat rendelkez6k 15-x évesek szama
év | szama Osszesen | , i
végzettek szama
Osszese | , |férf|oOsszese| , |férf| .. " . g
né | . né | . Osszesen né férfi
n i n i
fé fé | f6 fé fé | f6 |f6 % fé % fé %
200 26 20 9 0 6 0 3 0
1 519 4 255| 422 4 218 y 18,7% 0 22,7% . 14,5%
201 HitHHHHH HHHHHTHH] HHHHHHH
1 0 0 0 Hit 0 Hit 0 Hit

(Forrds: TelR, KSH Népszdmldlds)

Regisztrdlt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (2008-2011)

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott végzettség szerint
X allaskeres6k szama | 8 altalanosnal 8 altalanosnal
év . et . .
O0sszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % fé % fé %
2008 33 0 0,0% 16 48,5% 17 51,5%
2009 42 0 0,0% 22 52,4% 20 47,6%
2010 48 0 0,0% 24 50,0% 24 50,0%
2011 17 0 0,0% 7 41,2% 10 58,8%
2012 HERTEK! n.a.| #ERTEK! |n.a.| #ERTEK! | n.a. | H#ERTEK!

(Forrds:TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal)

A 3.2.7 és a 3.2.8 tablazatok adatai Porboly teleplilés vonatkozasaban nullat
mutatnak, azaz a telepilésen nem szerveztek feln6ttképzést, sem altalanos iskolai

végzettséget adot, sem szakmat adot.

c) kozfoglalkoztatas

A kdzmunka olyan foglalkoztatasi programok inditasat jelenti, amelyek a munka és a
gyakorlati képzés Osszekapcsolasaval a munkavallalasi hatranyok lekizdését, az
allaskeres6k képzettségi szintjének novelését, készségeik fejlesztését, gyakorlati
tapasztalatok megszerzését teszik lehet6vé. Az attekinthets, nyilvanos palyazati
rendszerben elérheté programok egyidejlleg helyi, illetve térségi és orszagos célok
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megvaldsitasat segitik datgondolt,

foglalkoztatdssal.

megtervezett és ellen6rzott értékteremté

A hatdrozott idejd, legaldbb 3-8 hénapos kdzmunkaprogram helyi, nemzeti vagy
nemzetgazdasagi szempontbdl fontos allami vagy dnkormanyzati feladat ellatasat

célozza.

A tamogatds el6zetesen benyujtott és elbiralt kozmunkaprogram megvaldsitasara
nyujthatd. A programok lehetnek jellegliktél fliggéen nyilt, vagy meghivdsos

lebonyolitasuak.

K6zmunka-tdmogatasban

kizarélag

alkalmazé munkaltatok meghatarozott kore részesitilhet:
e Onkormanyzat és tarsuldsa(i)

regisztralt

allaskeresdket

e Onkormanyzati vagy allami feladatok ellatasara vagy foglalkoztatasra alapitott
kdzhasznU tdrsasag (nonprofit gazdasagi tarsasag), ha alapitdja, és/vagy
tobbségi tulajdonosa 6nkormanyzat vagy tarsulasa

o kozponti koltségvetési szerv

e olyan gazdalkoddé szervezet, amely allami vagy onkormanyzati tulajdon
kezelésével, fenntartasaval van megbizva.

Gazdalkodo

szervezetek esetében a

foglalkoztatas

nem

terjedhet ki a

nyereségérdekelt tevékenységre, program kizarolag az allami vagy onkormanyzati

tulajdon kezelésével 0Ossze-fliggd feladatok ellatasara, elkilonitett,

elszamolassal szervezhetd.
A tamogatas legaldabb 80 %-ban bérekre és jarulékaikra igényelhetd, de a
foglalkoztatassal és a feln6ttképzéssel 6sszefliggd valamennyi alapvetd koltségre és
juttatasra, kotelezd szolgdltatdsra is kiterjedhet. Meghatarozott (10%-ndl nem
nagyobb) hdnyadat lehet csak a munkavégzést kozvetlenil szolgald eszkdzok
beszerzésére forditani. Porboly kozségben 2010. és 2012. évek kozott csekély
mértékben ugyan 5 f6r6l 7 f6ére novekedett a kozcélu foglalkoztatas, ez az aktiv koru

népesség 2%-a.

Ké6zfoglalkoztatdsban részt vevék szama (2010-2012)

non-profit

Kozfoglalkoztatasban

Kozfoglalkoztatasban

Kozfoglalkoztatasban
résztvevok romak

, | Kozfoglalkoztatasban | résztvevok aranya a résztvevo . , .
év i . ) ot , i o r . . aranya az aktiv koru
résztvevok szama | telepiilés aktiv koru romak/ciganyok . .
lakossagahoz képest szama faliEy ey

lakossaghoz képest
2010 5 1% 0 0%
2011 7 2% 0 0%
2012 7 2% 0 0%

(Forrds: Onkormdnyzat adatai)
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok stb.)

Porboly teleplilés az 55-0s szdmu féut mellett — mely a telepllést atszeli —
kozvetlenil a Duna arterében, a Gemenci erdd kozvetlen kozelében terul el.
Megkozelitése orszaguton, vasuton és vizi Uton egyarant nagyon kedvezé.
Harmincot kilométeres korzetben négy varos helyezkedik el: Bataszék, Baja, Mohacs,
Szekszard. A megyeszékhely Szekszard 25 km, mely személygépkocsival 27 perc alatt
érhetd el.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité6 programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik.

Porboly telepilésen a fiatalok foglakoztatasat, az oktatasbdl a munkaerépiacra vald
atmenetet megkonnyité programok nincsenek.

f) munkaerdé-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése
(pl. feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés,

helyi foglalkoztatasi programok).

Feln6tt képz6 programok és egyéb munkaer6-piaciszolgaltatasok, helyi
foglalkoztatasi programok a telepiilésen nincsenek.

g) mélyszegénységben él6k és romak* telepiilési 5nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatasa.

A 2011. évi népszamldlasi adatokban a telepllésen nem vallotta magat senki
romanak/ciganynak.

A kozfoglalkoztatdsban bevont személyek tobbsége jovedelme alapjan
mélyszegénynek tekinthetd.

h) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasok terliletén hatranyos megkilonboztetésr6l az 6nkormanyzatnak
nincsen tudomasa és adata.

egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,

4
amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatahoz kéti (Id. a nemz ~ Azt
a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az
etiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tamogatasok.

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol sz6lé 1993. évi lll. torvény az elmult években
is tobbszor is mddositottak, melynek elGirasait a Képvisel§-testilet a pénzbeni,
valamint személyes gondoskodast nyujté szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol szo6lo
9/2010. (XI1.16.) dnkormanyzati rendeletébe épitette be.

Porboly kozség Onkormanyzata biztositja a jogszabdlyban meghatérozott pénzbeli és
természetben ellatdsokat (rendszeres szocialis segély, dapolasi dij, temetési segélyt),
valamint meghatarozott szikségletekhez igazodd tdmogatasokat (lakasfenntartasi
tdmogatas).

Rendszeres szocialis segélyben, 2008-2009 években az aktiv kordak 1%-a (5-5 fG),
2010-ben a szdmuk 2 %-ra (9 f6), 2011. évben 2,5 %-ra (10 f6) emelkedett. 2012.
évben nem részesllt a lakossag rendszeres szocialis segélyben. A tamogatottak
k6z06tt nincs roma szarmazasu, mivel Porboly teleplilésen nem élnek romak.
Foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban, 2008-ban a munkanélkiliek 24,2%-a ( 8
f6) volt jogosult, szamuk 2009-re 11,9%-ra csokkent, majd 2010-re 12,5%-ra
emelkedett (6 f6),viszont 2011-ben mintegy 64,7 %-ra (11 f6 ) megemelkedett a
jogosultak szama. 2012-ben 86,7 %-ra (13 f6) emelkedett a tdmogatasban
részesitettek szama a telepiilésen. 2008. és 2012. évek kozott nem volt, aki elesett a
foglakoztatast helyettesit6 tamogatastdl, mivel nem tudott 30 nap munkaviszonyt
igazolni. Porboly kdzség Onkormdnyzatdnak 5 év alatt rendelettel nem kellett
megvonni a jogosultaktdl a tamogatast.
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Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban

részesitettek szama

(2008-2012)

rendszeres Foglalkoztatast Azoknak a
core oo . . . Azoknak a
szocialis helyettesité tamogatas | szama, akik 30 i e
. - ‘. szama, akiktol
segélyben (allaskeresési nap helvi
részesiil6k tamogatas) munkaviszonyt | .. y .
, onkormanyzati
év nem tudtak
igazolni és az v
. | 15-64 évesek v munkanélkiiliek g alapjan
fo , 1{o] X FHT ,
%-aban %-aban . , .., | megvontaka
jogosultsagtol . .
tamogatast
elesett
2008 | 5 1,24 8 24,24 0 0
2009 | 5 1,26 5 11,9 0 0
2010 | 9 2,28 6 12,5 0 0
2011 (10 2,57 11 64,71 0 0
2012 | O 0 13 86,7 0 0
2013
2014
2015
2016
2017

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal)

Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban

részesitettek szama

(2008-2012)

Ellatottak szama (f6)

14

12

10

8 —
6 -
4 -
2 -
I T T T T T T

2008

B Segélyezettek szama

2009

2010

2011

B Tamogatottak szdma

2012

2013

Jogosulatlanok szdma

2014 2015

B Tamogatastdl megvontak szama

2016 2017

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal)
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A természetben nyujtott szocialis tdmogatdsok koréb6l 2008-ban 26 f6 részesilt
normativ alapon kdzgyogyellatasban, ez a lakdnépesség 5%-a. 2009. évben 25 f6 volt
jogosult, am 2010. évre mar jelentésen 33 f6re novekedett a normativ alapon
kozgyogyellatasban részesiiltek szama. 2011. évre a jogosultak szama az el6z6 évhez
képest nem valtozott maradt a 33 f6, mig 2012. évre a szamuk csokkent 32 fére.

Kézgyodgyellatdsi igazolvannyal rendelkezék szama (2008-2012)

Koézgyogyellatotttak szama (f6)
35

30

25
20
15 ~
10
5 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
(Forrds:TelR,KSH-Tstar)

Allgskeresési segélyben részesiilék széma (2008-2012)

. 15-64 év kozotti segélyben részesiilok segélyben
év - .. . S
lakonépesség szama fé részesiil6k %
2008 404 3 0,7%
2009 397 5 1,3%
2010 395 8 2,0%
2011 389 1 0,3%
2012 373 0 0,0%
2013 #ZEROOSZTO!
2014 #ZEROOSZTO!
2015 #ZEROOSZTO!
2016 #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO!

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal)
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Jaradékra jogosultak szama (2008-2012)

n’y : 'f’a"ta“f,’“ allaskeresési jaradékra
allaskeresok .
év sz4ma jogosultak
f6 f6 %

2008 33 5 15,2%
2009 42 6 14,3%
2010 48 10 20,8%
2011 17 4 23,5%
2012 15 2 13,3%
2013 #ZEROOSZTO!
2014 #ZEROOSZTO!
2015 #ZEROOSZTO!
2016 #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO!

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal)

Jdradékra jogosultak szama (2008-2012)

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

25,0%

20,0% -

15,0% -

10,0% -

5,0% -

0,0% h T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

(Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal)

Porbolyon 2008-ban az aktiv koru népességbdl (15-64 év) 0,7% volt jogosult
allaskeresési segélyre, valamint a nyilvantartott allaskeres6k 15,2 % allaskeresési
jaradékra. 2009-ben 1,3%-a részeslilt allaskeresési segélyben, 14,3%-a allaskeresési

jaradékra volt jogosult.

2010. évben szamuk kirivoan megemelkedett, az allaskeresési segélyre jogosultak
szama 2%-ra, mig az allaskeresési jaradékra jogosultak szama 20,8% ra novekedett.
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2011. évre a segélyben részesll6k szama 0,3%-ra csokkent, am a jaradékban
részeslil6k szama 23,5%-ra megemelkedett.

2012. évben, allaskeresési segélyben a teleplilésen nem részesiltek, illetve a
nyilvantartott dllaskeres6k 13,3%-a részesllt alldskeresési jaradékban.

A fentiekbdl megallapithatd, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil él6k hozzajutnak az
adhatd tdmogatasokhoz.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio.

Porboly kozség lakdsdllomdnya a korabbi években mar kialakult (bedllt)
lakdsszamhoz (244) viszonyitva nem valtozott (stagnal) illetve 1 db liresen alld, rossz
allapotu lakéhaz az elmult tél folyaman 0Osszeddlt, ugyancsak 0Osszeddlt egy
kilteruleti tanyaépulet is.

Porboly kozség az alap (viz, villany) kozmivekkel rendelkezik, az 6sszes lakdutcdja
szilard burkolattal ellatott, a burkolat allapota néhdny helyen (4-5) megromlott és
javitast (katyuzast, felujitast) igényelne.

Szennyviz vonatkozasaban a halézat ez ideig még nem kerilt kiépitésre a
az elmult években tobb alkalommal palyazott Alsényék kozséggel kozosen annak a
kiépitésére. Sajnos a palyazatok ez ideig nem nyertek, illetve keret hianyaban
elutasitasra kerultek.

Foldgaz vonatkozasaban a telepilésen elosztéhalézat nem kerllt kiépitésre. A
teleptlésnek nincs csatlakozasi lehet6sége. A legkozelebbi csatlakozasi pont
Alsonyék kozségnél van, melynek jelent6s tavolsaga elérhetetlenné teszi Porboly
kozség részére az 6ner6bdl torténd csatlakozas kiépitését.

A kulterileti lakott tanyak a lakcimnyilvantartasban porbdlyi tanyak cimmel jelennek
meg, itt a vizellatas nem kiépitett.

Porboly kozség onkormanyzati tulajdonu bérlakasokkal nem rendelkezik.

A fenti lakasallomanybol mintegy 10 db lres, ezek tobbsége eladd. A telepllés
torténetében egyszerre ennyi lakas még nem volt eladé.

A lakasallomany mintegy 230 csalad elhelyezését biztositja.

Alacsony komfortkorilmények kozott mintegy 5 csalad él.

Porbdly kozség Onkormdnyzata biztositja a jogszabalyban meghatarozott, a
szocialisan raszorulé haztartasok részére, az altaluk lakott lakds, vagy nem lakas
céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaihoz,
normativ lakasfenntartasi tamogatast. 2012. évben 8 f6 részesiilt normativ
lakasfenntartasi tamogatasban, ez a lakossag 1,5%-a. A tamogatdsok nagy részét
villanydram koltségeik enyhitésére kérték.

Porbdly Onkormanyzata nem tud nydjtani lakhatdst el8segité tamogatast,
lakasépitési és felujitasi kdlcsont.
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Lakdsfenntartdsi tamogatdsban részestil6k (2008-2012)

Tamogatasban részesiil6k (f6)
9
8
7
6
5 -
4 -
3 -
7 -
1 -
0 - . . . . . . . . . .
2008 38685 FPTI256P1 1961283338014 2BAGTAESFIentesi tamogatdsok

(Forrds: TelR,KSH-Tstar)

Porboly teleplilésen sem szolgalati, sem egyéb az 6nkormanyzat tulajdonaban lévé
lakasallomany nincsen.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Porboly kozségben telepek, szegregatumok nincsenek.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Porboly telepilésen a haziorvosi feladatokat az EVANDI-MED Egészségligyi és
Szolgaltatd Kft. keretében Dr. Paté Andras korzeti orvos latja el. Az egészséglgyi

ellatas igénybevételére minden nap van lehet8sége Porboly kozség lakossaganak, de
helyben csak a hét 3 napjan tudjuk biztositani az ellatast.
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Rendelési id6:

Alsonyék Porboly Bataszék
Hétfé 08:00- 10:00- -
10:00 12:00
Kedd 08:00- - 13:00-
10:00 16:00
Szerda 08:00- 10:00- -
10:00 12:00
Csutortok 10:00- - 08:00-
12:00 10:00
Péntek 08:00- 10:00- -
10:00 12:00

(Forrrds:www.porboly.hu)

A hét tobbi napjan Alsdnyéken, valamint Bataszéken lehet az orvosi ellatast igénybe
venni. Az alapellatashoz kapcsolodd lgyeleti ellatast Bataszék Varos
Onkormanyzataval tarsuldsban latjuk el.

Egészségligyi szakellatds helyben (kérhdz, slrgbsségi ellatds, eml6-szlir6 allomas,
méhnyakrak-sz(ir6 szakrendelés, fogyatékos személyek rehabilitaciéja) nem
biztositott, ezeket az ellatasokat a megyeszékhelyen, Szekszardon biztositjak a
telepulés lakossaganak.

A telepllésen folyamatos az egészségmegbrzd szlr6program, melyet a védénd
végez, eredményeként a szlil6k a gyermek alkatara vonatkozd jellemz6kon tal —
magassag, hizasra vald hajlam stb. — tanacsot kapnak a helyes életmadd kialakitasara.

Az dnkormanyzat minden kdznevelési intézményben, megszervezi a kozétkeztetést,
amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd
elvarasoknak.

Az dnkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultura
valamennyi formajat, a gyermekek és feln6ttek test kulturdlis, rekreacidos és
szabadid8s tevékenységétdl, rendszeres testmozgdsatdl, beleértve a testnevelés,
testedzés és az egészségmegdbrzés minden kapcsolddo teriletét.
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A koznevelési intézménylinknek sajnos nincs megfelel6 tornaterme, a Mivel&dési
Haz kulturtermét hasznaljak a testnevelés drak megtartasara.

Onkormanyzatunknak egy szabadtéri sportpalyaja van, melyet az altaldnos iskoldsok
a testnevelési 6raikhoz vesznek igénybe, de a lakossag is barmikor sportoldsra
igénybe veheti.

Apoldsi dijban részesiilék széma (2008-2012)

Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)
6,2

6 -
5,8 -
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4,4 - . . . . . .
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Forrds: TelR,KSH Tstar)

Apolési dijat 5 f6 veszi igénybe, ami a lakossag szamahoz képest igen alacsony (1%)
arany.

Porboly kozségben a szocialis alapszolgaltatas kozil a szocialis étkeztetés érhetd el,
2012-ben 1 f6 vette igénybe, f6leg egyediilallok és idések igénylik a szolgaltatast.

A hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas feladatait
a Bataszék és Vdroskornyéki Onkormdnyzatok Csalddsegit6 és Gyermekjoléti
intézmény-fenntartd tarsulasa altal létrejott intézmény, a Gondozasi Kozpont
Bataszék latja el. 1 f6 félallasu hazi gondozo latja el a feladatot.

Porbolydon dapoladst, gondozast nyujtd intézmény, rehabilitacidos intézmény,
lakdotthon, atmeneti elhelyezést nyujté intézmény, egyéb specialis szocidlis
intézmény nincsen.

3.7 K6z06sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa.
a) k6zosségi élet szinterei, férumai.

Porboly kozség rendezvényeit az évoda, iskola és az dnkormanyzat szervezi.
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Ovoda rendezvénvyei:

2012. november 11. : Marton napi lampionos felvonulas. (iskolaval)
2012. december 6.: Télap6é a Gemencben.

2012. december 23: Karacsonyi mdsor (falunak, iskolaval, néptancosokkal kbzosen)

2013. februdr: Farsangi bal

2013. majus: Anyak napi Ginnepély (iskolaval kozosen)
2013. majus: Triatlon verseny Bataszéken

2013. junius: Ballagasi innepély nagycsoportosoknak.

Evkozben tervezett kirandulasok:

Tavasszal és Gsszel lovas kocsis kirandulas a Gemencben.
Osszel kirdndulads Szekszardra, Uti cél a jatszoterek.
Tavasszal kirandulas Bataszékre jatszotér.

Tavasszal kirandulas Szegedre (csak a nagycsoportosok az iskolaval kozosen).

Evkdzben, amikor tehetjiik a Gemenci vadaspark.

Iskola rendezvénvyei:

2012. februar 18.: Farsangi bal

2012. februar 24. Német nemzetiségi nap

2012. marcius 23.:Gylimodlcs nap

2012.aprilis 4.: Nyuszis sportnap

2012. majus 4.: Anyak napi Ginnepély (évoddaval kozosen)

2012. majus 7.-11.: Egészség témahét

2012. majus 7-31.: Légy a kdrnyezet 6re program

2012. majus 31.: Kirandulas

2012. november 11.: Marton napi lampionos felvonulas (évodaval)

2012. december 23. Kardcsonyi mdsor (dvodaval, néptdncosokkal kozosen)

Onkormanyzat 2012. évi rendezvényei:

2012. Kapolnaavatas
2012.09.20. Falunap
2012.11.01. Nyugdijas bucsuztato
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b) k6z6sségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusok nem fordulnak el6 a telepililésen. A kozbiztonsag novelése
érdekében (tekintettel a nagy atmendé forgalomra) térfigyel6 kamera rendszer
bévitését tervezziik.

A Szekszardi Renddrkapitanysag 2011. évi beszamoldjabol kitlinik, hogy a regisztralt
blncselekmények szdma ugyan 30%-kal csékkent az el6z6 évhez képest, am a
cselekmények fele vagyoni elleni. Az id6s, egyediil él6 fogyatékos emberek kénnyd
célpontjai a bilnozéknek, ezért is fontos az Onkormanyzatnak a palydzatok
rendszeres nyomon kovetése, és a térfigyel6 kamerarendszer bdvitésére Kkiirt
palyazatok beadasa.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenldségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Porboly teleplilésen roma nemzetiségi 6nkormanyzat nincsen.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
telepulésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
magas a munkanélkiliek szama Kozfoglalkoztatas bévitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggylés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl
sz0l6 ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a
»,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6
célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a
gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

Mar szlletésiink s talan fogantatasunk pillanatatdl esélyegyenlétlenség allhat fenn,
hiszen nem mindegy, hogy milyen csaladba sziletlink, hazank keleti vagy nyugati
térségében, tanyan, kis vagy nagy telepulésen, kis varosban, avagy nagyvarosban. Az
esélyegyenl6ségre ebben a helyzetben is térekedni kell, tehat a cél az, hogy
mindenki egyenl6é eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a kell6
informaciodval, tisztaban legyen vele, hol érdekl6dhet, tudja, milyen ellatasok illetik
meg, van-e valasztasi lehet8sége. Az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi
a modja! Az utdbbi években sziletett szocialis vonatkozasu jogszabalyokban
megvalosult a jogalkotd azon torekvése, hogy az iranyelveknek megfeleld, az
egyenld esélyeket biztositd jogszabalyok szlilessenek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer kilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot
a gyermek nevelésében, megfelel6 tamogatasok, és szolgaltatasok nyujtasaval
védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a veszélyeztetettség
megel§zését szolgalja.

A megel6z6 tevékenység a kdznevelési, egészségligyi, szocialis, kozmdvel6dési és
sport intézményhaldzaton keresztil (esetenként civil szervezetek
bekapcsolddasdval) valdosul meg, és az egyes dgazatok egyittm(ikodésén alapul.

A telepilésen a 18 év alatti gyermekek szdma folyamatosan csokken 2008. 6ta ( 104
f6-97 f6). A védelembe vett 18 év alatti gyermekek nincsenek a telepilésen. A
veszélyeztetett kiskoru gyermekek és a csaladjuk segitését is a csaladgondozo latja
el. Az dovoda és iskola nevel6i, védénd, jegyzd, korzeti megbizott folyamatos
kapcsolatban 4dllnak egymadssal és a csaldadgondozéval, melynek kovetkeztében
id6ben kiszlirhetd a veszélyeztetett gyermekek.

A védéndi feladatok elldtasra Bataszék Varos Onkormanyzataval - a Bataszék és
Véroskérnyéki Onkormanyzatok Csalddsegits és Gyermekjoléti intézmény-fenntartd
tarsulasa altal létrejott intézmény, a Gondozdasi K6zpont Bataszék latja el.
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Védelembevett és veszélyeztetett kiskoruak (2008-2011)

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fG)
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(Forrds: TelR,KSH Tstar)

A gyermekek napkozbeni ellatasat a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. Torvény (tovabbiakban Gyvt.) szabdlyozza.

Porbolyon a 4.3.3 szamu tablazat nullat mutat. A csaladban nevelkedd 3 éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat, gondozasat, nevelését biztositd intézménye az
teleptlésnek nincsen.

A kismamak, ha munkdba szeretnének allni a kdrnyez6 varosokba tudjak igénybe
venni a gyermekek napkdzbeni ellatasat, gondozasat, nevelését a bolcsédét .

A 4.3.4. szamu tablazat nullat mutat Porboly teleptilésen csaladi napkdzi nincsen.
Ovodank

Porboly kézség Onkormdnyzata 2007. augusztus 31-ig mikodtette -részben 6nalld
intézményként — a napkozi otthonos dvodajat.

2007. szeptember 1-t8l — 2009. junius 30-ig a Vardomb-Alsénana Ovoda és Altalanos
Iskola tagintézményeként mikodott.

2009. julius 1-t6l a pérbolyi Ovoda a Bataszék-Alsdnyék-Porboly dnkormanyzatainak
Mikrotérségi Integralt Oktatasi Intézményfenntarté Tarsulassal k6zosen alapitott és
fenntartott intézménye a Bataszék-Alsdnyék-Porboly Mikrotérségi Bolcséde, Ovoda,
Altaldnos Iskola, Alapfokd Mivészetoktatasi Intézmény, Gimnazium és Pedagdgiai
Szakszolgalatnak tagintézményeként latja el az 6vodai nevelési feladatat.
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Milyen gyermekeket akarunk nevelni? E kérdésre Szent-Gyorgyi Albert szavaival
adjuk meg a valaszt:

, Milyen embert is akarunk formalni?

A vdlasz egyszer(: egészséges test(i, akaraterds, jo itélet(, értelmes, tettre kész szép
célokért hevil6 és aldozé embereket, akik meg tudjak érteni és élni a szépet és
nagyot minden téren, akik az életliket ki tudjak tolteni tartalommal, akik megértik a
dolgok 6sszefliggéseit, akik atérzik azt, hogy emberi kozosségben élnek, amely csak
a kolcsonosségen, méltanyossagon, és joakaraton épllhet.”

2011. februar 25-én adtak at feldjitott dvodankat. Az épitkezés soran sor kerllt az
épllet tet6felljitasara, hdszigetelésére, burkolatok feludjitasara, a f6z6konyha
rekonstrukcidjara, teljes korl akadalymentesitére, flitéskorszerUsitésre. A
gyermekek Uj 61t6z6, mosdo, elkilonité szoba mellett egy Uj egyéni fejlesztd termet
vehettek birtokukba, igy lehet8séglink nyilik, hogy minden kisgyermek ,alapozo”
mozgasfejleszt6 tornaban részesiiljon, mely olvasas-iraszavar kialakulasanak
megel&zésére szolgal.

A projekt megvaldsulasanak feltételeként az elmult évben részt vettiink a TAMOP-
3.1.4/2 pdlyazatban, melynek soran intézményink 1.000.000,- Ft értékben kapott
eszkozoket, a pedagodgusok, pedig 11 képzésen vehettek részt. A képzéseken
korszeri modszertani eljarasokkal ismerkedhettek meg, mely lehetévé teszi a
gyermekek képességeinek egyénre szabott fejlesztését. A gyermekek tevékenységeit
a kisérletekre és a folyamatos tevékenykedtetésre épitjik.

Intézményiink hosszU tavu céljai kdzott szerepel a Zéld Ovoda cim elnyerése, amit
2013-ban elértiink. Ovodank helyiségeinek berendezése segiti a kdrnyezetbarat
szemléletméd, valamint az egészséges életmdd megalapozasat. Nagy figyelmet
forditottunk a természetes anyagok felhasznaldsara, csoportszobanknak egyéni
hangulata van sok-sok novénnyel, természetsarokkal. Szoros egylttm(kodést
alakitottunk ki a gemenci OKO centrummal és a helyi altaldnos iskoldval, ugy
gondoljuk, hogy egyltt megalapozhatjuk a gyerekek kdrnyezettudatos magatartasat.

Intézménylink eréssége:

e kornyezete: Gemenc projektjeink helyszine

o gyogypedagdgiai ellatds, alapozo fejleszt6 torna- minden dvodas szamara

e |ogopédia

e 5 éves kortdl heti rendszerességgel vizhez szoktatds a bataszéki tanuszodaban

o folyamatos étkezés (reggel, ha nem éhes a gyermek nem kell lellnie,
reggelizni, egy asztalndl 8 — 9,30-ig barmikor reggelizhet, délutan 13,30-
folyamatosan kelhet, uzsonnazik, amig a kicsik pihennek kézmdves
tevékenységeket, valaszthat
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e Ovoda-iskola datmenet: az 4dltalanos iskoldval ko6zos rendezvények, pl.
futdverseny, OKO nap, Mdrton napi felvonulds, télapd, kardcsony, anyak
napja, Bajai tanitoképz6 fdiskola novendékeinek bemutatd foglalkozds az
dvoda-iskola atmenetérél, év végi kozos kirandulds

e Ovodapedagdgusok szakmai felkésziiltsége: ovodapedagdgiai,
gyogypedagodgiai, alapozd fejleszt6 pedagdgiai, ECDL vizsga, kompetencia
alapu neveléshez kapcsolddd képzések.

Ovodank egy vegyes csoporttal miikddik.

A kornyez6 varosokbdl Bajardl, Bataszékr6l és Alsonyék telepilésrél is jarnak
hozzank gyermekek.

A gyermekekkel 2 évodapedagdgus és egy dajka foglalkozik. Az intézmény személyi
ellatottsaga teljes.

Az 6voda nyitvatartasi ideje: 7 oratdol — 16 30 draig

Nyari dvoda-bezaras id6tartama 4 hét

Fér6helyek szama: 25 f6, a beiratott gyermekek szama 19-25 f6 koz6tt valtozik.
Elmondhato, hogy évrél évre ndvekszik, az 6voda kihasznaltsaga teljes.

A beiratott 6vodasok kozil 36% mindsul hatranyos helyzetlnek, halmozottan
hatranyos helyzetl gyermek nincs. Ez a szam is azt tikrozi, hogy sok csaladban van

alacsony iskolai végzettség sziilé6.

Ovodai nevelés adatai (2008-2012)

oévodai
3-6 éves , . . . |feladat| 6vodaba évodai
koru ovodai ovodai beirt 6gypedagogi
év gyermekcsoport | fér6helye . gy.gyp £98
gyermeke X X ellatasi | gyermeke | ai csoportok
. ok szama k szama . .
k szama helyek | k szama szama
szama
220 16 1 33 1 19 0
2(;0 16 1 25 1 23 0
281 15 1 25 1 21 0
221 16 1 25 1 25 0
221 16 1 25 1 25 0

(Forrds:TelR,KSH Tstar,Onkormdnyzati adatgytijtés)
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Az ovodai elldtds igénybevétele

2012-2013. év

3 éves

4 éves

5 éves

6 éves

7 éves

Osszesen

székhely

Az intézménybe beiratott
gyermekek |étszama

Mas telepulésrdl bejaro
gyermekek |étszama

az intézménybe beiratott,
20%-ot meghaladdan
hianyzott gyermekek szama
(az adott évbdl eltelt
id6szakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kozul
a hatranyos helyzetlek
|étszama

a beiratott gyermekek kozul
a halmozottan hatranyos
helyzetliek |étszama

tagdvoda

Az intézménybe beiratott
gyermekek |étszama

25

Mas telepllésrél bejaro
gyermekek |étszama

az intézménybe beiratott,
20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szama
(az adott évbdl eltelt
id6szakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kozil
a hatranyos helyzetliek
|étszama

a beiratott gyermekek kozl
a halmozottan hatranyos
helyzetliek |étszama

0

0

0

(Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés)
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A gyermekek 49%-a részeslil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.

Ez a magas arany jol kovethet6 a kedvezményeket igénybevevék kozott is. A
csaladok anyagi helyzete rossznak mondhatd. Ezek a csalddok a szegény,
mélyszegény kategoriaba tartoznak.

Porboly teleplilésen rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2008. évben 27 f6
részesllt, ebbdl 3 f6 tartdsan beteg gyermek utan, a kedvezményben részesitettek
szama 2009.,2010.,2011. években nagymértékben nétt, és 2012. évben 48 f6
részesllt tamogatasban, ebbdl 7 f6 tartdsan beteg gyermek.

Porboly telepulésen kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatasban és rendkivili

gyermekvédelmi tamogatasban nem részesiilnek.

Kedvezményes dvodai-iskolai juttatdsokban részesiilék szama (2008-2012)

Ingyenes |50 szazalékos | Ingyenes
Ingyenes | , . it ..
X , étkezésbe mértéki tankonyv | . " . . ‘-
étkezéshe X Ovodaztatasi Nyari
n kedvezmény - , . . .
, n , v i R ., tamogatasba | étkeztetésbe
év 3 ., | résztvevo | es étkezésre | ellatasba , v , e
résztvevo , \ n részeslilok | n részestilok
X k szama jogosultak n . .
k szama |. . . vt szama szama
) iskola 1-8. | szama 1-4. |részesild
ovoda i , ,
évfolyam évfolyam k szama
2(;0 9 10 6 19 0 0
280 15 15 5 22 0 0
281 17 14 8 11 0 0
221 20 15 4 18 0 0
221 10 13 5 19 0 0

(Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydijtés)

Iskolank

A Prbolyi Altaldnos Iskola Porboly kozség kdzponti részén helyezkedik el.
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Az épllet iskolai része a 80-as évek elején tarsadalmi munkaban éplilt. Eredetileg
filmszinhaznak tervezték, am ebben a funkciéjdban nem késziilt el és nem is Gzemelt
soha.

A tragikus 1993-as autdbusz-vonat baleset utdn, melyben tizenegy kisdidk életét
vesztette, Ujra felmerilt az egykor bekdrzetesitett porbolyi iskola visszaallitasa.
Akkor az orszdg Osszefogasanak koszonhet6en elkezddédhetett a meglévé éplilet
iskolava alakitasa, mely egy év mulva mar fogadta is elsé didkjait.

Iskoldankat alapitasa 6ta tobb fenntarté mikodtette.

Kezdetben a porbolyi énkormdanyzat Ovoda és Altaldnos Iskoldja, majd az
intézmények szétvalasaval Altaldnos Iskola, késébb a Vardomb-Alséndna Ovoda és
Altaldnos Iskola taintézményeként, majd 2009-t8l a Bataszék-Alsonyék-Porboly
Mikrotérségi Oktatasi Kozpont Kanizsai Dorottya Altaldnos Iskola Porbélyi
Tagintézményeként mikodunk.

A fenntartévaltasok ellenére ugyanazon pedagogusok gondoskodnak a tanuldk
gyermekkozpontu nevelésérdl-oktatasardl mindig is felvallalva a hatranyos helyzetd,
vagy kulonleges gondozast igényl6 tanuldok nevelését-oktatasat.

Ugyanez az épulet ad otthont az 6ta is a postanak, az orvosi rendel6nek, a
faluhaznak, konyvtarnak.

A kétszintes iskolarészben, kezdetben minddssze hat fével indult el a tanév, az 1-2.
osztalyban. Senki nem sejthette, hogy az iskola népszerlisége oly mértékben
novekszik majd, hogy egyszerre 36-an is koptatjak majd a padokat.

Fels6 tagozatos képzésiket (5-8 osztdly) valasztasuk szerint a kornyez6 varosokban,
kozségekben végezhetik el végzbs 4. osztalyos diakjaink.

A mai |étszamainkhoz mérten osztalytermeink baratsagosak, de mar kicsik lettek. A
kozlekedd folyosdk szlikek, a kevés mellékhelyiség feldjitasra, de leginkabb bbvitésre
szorul. A néhany éve még tetszetds épulet mara siirgds felljitast igényelne. Mind
kiilseje, tet6szerkezete, nyilaszardi, fltésrendszere, vilagitasa felujitasra szorul,
valamint az éplilet akadalymentesitése sem megoldott.

Mindezek ellenére az iskolankban az elmult évek soran, az iskolai kd6z6sség Ossze
fogasaval sikeriilt olyan belsé kornyezetet létrehozni, melybe szivesen érkeznek, és
otthonosan érzik magukat egész nap a gyerekek. Ez a baratsagos meleg hangulatu
kornyezet jelentds hatast gyakorol a gyerekek személyiségének formalddasara.
Udvarunk alkalmas a kozos jatékokra, meghitt beszélgetésekre, j6 id6 esetén a
szabadban tartott tanitasi orakra. Felszereltsége udvari jatékkal azonban nem felel
meg gyermekeink életkori sajatossagainak. Mindaz, amit azonban az iskolaban, kiviil,
vagy belul sikerdlt kialakitani sok-sok k6z6s munkaval mindannyiunkat mélyen arra
kotelez, hogy azt a lehet6 legjobban megdvjuk, megbecsiiljik.

Tantestliletliink hitvallasa szerint a kornyezettudatos, az egyenl6 banasmaddot
igényl6 szokasrend kialakitdsa nem kampanyszerld akcidkban rejlik, hanem a
mindennapi tevékenységlinkben, és mindennapi gyakoroltatasaban.
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Arra toreksziink, hogy a hagyomdnyos moddszerek hattérbe szoritdsaval a kornyezeti,
egészségnevelési, esélyegyenlfségi nevelés szempontjabdl sokkal hatékonyabb
élményalapuy, tevékenykedtetd, szenzitiv interaktiv médszereket alkalmazzuk.

Sajnos fenntartd onkormanyzatunk nehéz anyagi helyzete nem tette lehetévé
korrepetdlasok, felzarkdztatd, vagy tehetséggondozd programok tdmogatasat.

Ezt mutatja az a tény is, hogy tantargyfelosztasunk a stabil gyermeklétszam ellenére
is 2009 6ta 91 6rardl 78 drara csokkent.

Ugyanakkor a sajatos nevelési igényl tanulék esetében a rehabilitacids
foglalkozasokat mindenkor biztositottuk.

Ezen foglalkozasoknak koszonhet6en a két részben 6Gsszevont osztalyban tanulg,
nagyszamu hatranyos és sajatos nevelési igényl tanuld korében jellemzben
bukasmentesek a tanévek.

Mindig nagy energiakat fektetett a tantestilet palyazatok elnyerésébe, a korszer(
feltételek megteremtéséért. Az elhivatott munkan tul ezek tették lehetévé, hogy
TAMOP 3.1.4 palyazatunk megvaldsitasaval magasan képzett pedagdgusok valamint
a TIOP 2007 és TIOP 2010 palyazat elnyerésével, korszer(l feltételekkel, interaktiv
tablakkal és tanuldi laptopok hasznalataval XXI. szazadi korilményeket teremtettiik
az intézménybe jard hatranyos helyzetd tanuldk esélyegyenlfségéért.

Bar kimutathaté éraszammal nem tudjuk igazolni, de mindig fontos szempont az itt
dolgozd tanitoknak a tehetséges tanuldok fejlesztése, versenyekre felkészitése.
Diakjaink els6sorban mesemondd és rajz versenyeken szerepeltek jelentds sikerrel.
Rengeteg szabadid6s programunk, kiranduldsaink, szinhaz- és muzeumlatogatasaink,
az Uszasoktatas megszervezésekor is a legfontosabb szempont az volt, hogy
tamogatdk segitségével minden gyermek szamara anyagi helyzettél fliggetlendl
elérhet6ek legyenek ezek az események.

Tantestlletlink buszke az iskolankat jellemz6 befogadd, szeretetteljes |égkorre, mely
lehetévé teszi, hogy minden kisdidk drommel, hatranyos megkulonboztetés nélkil
juthasson el6bbre tanulmanyaiban, hogy biztos alapokkal allhasson helyt kovetkez6
iskolajaban.

A porbolyi altalanos iskolaba csak alsé tagozatos altalanos iskolai oktatas van. Az
oktatas 2 csoportban valdsul meg (1-3. oszt. és 2-4. oszt.), normal altalanos iskolai
tanterv szerint.
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Altaldnos iskoldba tanulék széma

Altalanos iskola | Altalanos iskola | altalanos . ,
R ) ) X napkozis tanulok
1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | iskolasok s7ima
S tanulok szama tanulok szama szama
fo fo fo fo %

2010/2011 33 0 33 33 100,0%
2011/2012 27 0 27 27 100,0%
2012/2013 30 0 30 30 100,0%

(Forrds: TelR, KSH Tstar)

A fenti tablazatbol megallapithato, hogy mindharom tanitasi évben a tanulék 100%-
a igénybe veszi a napkozi otthonos foglalkozast.

Altaldnos iskoldk adatai

altalanos
iskolai
S, . . X X altalanos iskolai osztalyok szama a | feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama i . .. . s
gyogypedagadgiai oktatasban ellatasi
tanév he!yek
szama
1-4 5-8 .. 1-4 5-8 ..
, , Osszesen | , , Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 2 0 2 0 1
2011/2012 2 0 2 0 1
2012/2013 2 0 2 0 1

(Forrds:TelR, KSH Tstar)
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A fenti tablazatbdl kitlinik, hogy telepilésinkon altaldnos iskola 5-8 évfolyam nincs,
a 4. osztalyos végz8s tanuldk a kornyez6 varosokban, kozségekben végezhetik el a
fels6 évfolyamot.

2008. évben az 5 f6 4. osztdlyos végz6s didkjaink kozill 4 f6 Bajan és 1 f6 Bataszéken
folytatta tanulmanyait, az 5-8. osztalyt.

2009. évben a 2 f6 végz6sbbl mindketten Bajan folytattdk a felsé tagozatos altalanos
iskolai tanulmdnyaikat.

2010. évben mindkét végzds didkunk a bataszéki altaldnos iskolat valasztotta az 5-8.
osztaly elvégzésére.

2011. évben a 10 f6b6l 9 f6 Bajan, 1 f6 Bataszéken folytatta az altalanos iskola 5-8.
évfolyamat.

2012. évben 6 f6 4. osztalyos ballagd kozil 4 f6 a bajai és 2 f6 a bataszéki altalanos
iskolat valasztotta a fels6 tagozatanak elvégzéséhez.

2013-ban a 6 f6 végzds 4. osztalyos tanulok kozil 2 f6 bataszéki és 4 f6 a bajai
altalanos iskolakba folytatjak az 5-8. osztalyt.

Telepulésiink kulturalis életére nagy befolyassal van az évoda és iskola, hiszen ezen
a kis teleplilésen a rendezvények zome az 6 szervezésiikben zajlik.

Az iskolanak és ovodanak gyermekei/tanuldi révén a helyi tarsadalombdl a sziil6kkel
és a nagyszul6kkel van szorosabb kapcsolata., egylttmikodés jellemzi.

Az iskolanak, ovodanak kapcsolata a civil szervezetekkel j6, kooperativ. Az
egylttmkodést jol tikrozi, hogy a 2012-es karacsonyi mdsort az iskola, évoda és
Porbolyi Hagyomany6rz6 Néptancegylttes kozosen szervezték meg és adtak el a
falu lakossaganak.

Hdtranyos, halmozottan hdtrdnyos, sajdtos nevelési igényd és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd 1-4. osztdlyos tanuldk szdma (2008-2011)

Tanév Tanuldi HH HHH SNI BTM
|étszam (f6)

2012/2013 30 14 (47%) 0 (0%) 6 (20%) 3 (10%)

2011/2012 27 15 (56%) 1 (4%) 5 (19%) 5 (19%)

2010/2011 33 14 (42%) 1 (3%) 4 (12%) 3 (9%)

2009/2010 30 15 (50%) 2 (7%) 2 (7%) 2(7%)

2008/2009 26 10(38%) 2(8%) 2 (8%) 0(0%)

(Forrds: Onkormdnyzati adatgydijtés)

A tablazatbdl kiolvashatd, hogy a csaladok anyagi helyzete a vilagvalsag kezdete 6ta
egyre nehezebbé valt. A munkanélkiiliség, a fokozddd l|étbizonytalan erGsiti a
csaladok kilatastalansagat. n6 az emberek kiabrandultsdga, egyre ko6zombdsebbé
valnak egymadssal szemben és a korulottiik torténtekkel kapcsolatban. A csalddokban
uralkodo fesziiltség megfigyelhet6 a gyermekek viselkedésében is.
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Legtobb esetben a gyermek az egyetlen, aki mindennap eljar ,,dolgozni”, igy elt(int a
csaladbdl az a pozitiv példa, akit kovethetne.

Az elmult 5 évben a tovabbtanuldkrél nincs adatunk, mivel a telepilésen csak 1-4.
osztdly van. Az altaldnos iskola 4. évfolyamanak elvégzése utdn a tanuldk zome
Bajan, kisebb része Bataszéken végzi el az 5-8. osztalyt.

Tovabbtanuldsukrél nem all rendelkezésiinkre adat.

Porboly kozségnek OKEV mérési eredmények sem allnak rendelkezésére, mivel csak

1-4. évfolyam van a telepulésen, és a 6. és a 8. osztaly eredményeit mérik magyar és
matematika tantargyakbal.

8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali rendszerii
oktatasban
tanév
fé %
2010/2011 n.a. n.a.
2011/2012 n.a. n.a.

(Forrds:TelR,KSH Tstar,6nkormdnyzati adat)
A fenti tablazatbdl kitlinik, hogy Porboly onkormdanyzatanak nincsen adata arra
nézve, hogy hanyan fejezték be eredményesen a 8. évfolyamot, mivel a teleptilésen

csak 1-4. osztaly van, igy a lemorzsolddasi arany sem ismert.

A telepllés ovodajaban és az 1-4. osztalyos 4altaldnos iskolaban magyar
allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek/tanuld nincs.
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4.2 Szegregalt, telepszerli lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlGsége

A kérdés nem relevans, szegregalt, telepszerld lakdkornyezet nincs Porboly
telepllésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

V74 7o . y74 V’awd

a) védongi ellatas jellemzGi (pl. a véd6nd altal ellatott telepiilések szama, egy

V784

véddndre jutott ellatott, betodltetlen statuszok).

A 4.3.1. szamu tablazat Porboly teleptilés vonatkozasaban nullat mutat.

A védénéi feladatok elldtasat Bataszék varos Onkormdnyzataval kézdsen tarsuldsban
l[atjuk el. Az alapellatasi feladatot Bataszék varos onkormanyzata altal féallasban
foglalkoztatott, a jogszabalyban elGirt iskolai végzettséggel rendelkez6 védéndk
utjan, a teruleti védondi ellatasrél szold 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendelet, valamint
az iskola-egészséguigyi ellatasrdl szélé 26/1997. (IX.3.) NM rendeletben foglalt
el6irasok figyelembevételével latja el.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A 4.3.2 szamu tablazat telepilésiink vonatkozasaban nullat mutat, mivel a
gyermekorvosi ellatast Bataszék varos Onkormanyzataval kdzdsen tarsuldsban latjuk
el.

d) gyermekjoléti alapellatas

Porboly telepiilés a gyermekjoléti szolgdltatast Bataszék Varos Onkormanyzatéval
tarsulasban latja el.

Gyermekjoléti szolgaltatas Porboly telepiilésén

A telepiilés demografiai mutatoéi:

Porbély telepiilés lakossag szama | A 0-17 éves gyermekek szama

2012. 01.01-én 2012. 01.01-én
574 f5 98 f&
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Gondozasi tevékenység

2012-ben Porbolyon a csaladgondozd osszesen 8 gyermekkel és 6 csaladdal allt
kapcsolatban, akiket alapellatas keretén belil gondozott.

Védelembe vételre a tavalyi évben nem kerilt sor, Bataszékr6l atkoltozott egy
védelembe vett gyermek, csalddba fogadds miatt.

A 2012. évben, dtmeneti elhelyezésben 1 gyermek volt, a gyermek vérszerinti
csaladja gondozas alatt all.

Szocidlis vdlsaghelyzetben lévé varandds anydrol nem volt tudomasa a gyermekjoléti
szolgalatnak, ezért gondozasara nem keriilt sor.

Utdgondozdi ellatas nem tortént.

A tavalyi évben Porbolyon nem tortént partfogoi felligyelet ala helyezés.

Porbolyon a csaladgondozo az iskolai hianyzasok miatt, 3 gyermekkel és csaladjaval
kerult kapcsolatba, szabdlysértési eljaras nem indult a szul6k ellen. Szeptembertdl
nem tortént iskolai hianyzas, valdszinlileg a torvényi szigoritasok hatasara valtak
normakovetSkkeé a sziil6k és gyermekek.

Rendédrségi jelzés 2012. évben nem tortént

A gondozasi esetek 6-13 éves, és a 14-17 éves korcsoportot érinti. A megel6z6 évhez
képest, az alapellatas keretein belil gondozott gyermekek szama nétt, ez a
novekedés a gazdasagi vallsag, csaladokra gyakorolt hatasaként magyarazhaté, mely
a szul6ket nem csak anyagilag, de mentalisan is megviseli, ez a gyermekekre is
kihatassal van. Ezt mutatja az a tény, hogy a segit6 beszélgetések aranya a tavalyi
évhez képest novekedett.

A jelz6rendszer altal kildott jelzésekre targyév folyaman 10 esetben kerdlt sor. 2
esetben az 6voda jelzett, 7 esetben kdzépiskola jelzett, ez harom csaladot érintett,
és egy esetben allampolgar jelzett intézménylnk felé.

A gyermekjoléti szolgaltato tevékenység a kezelt probléma tipusa szerint:

(halmozott adat)
Megnevezés Kezelt problémak szama:

1. Gyermeknevelési 8
2. Anyagi 9
3. gyermekintézménybe vald

beilleszkedési nehézség 13
4. szul6i elhanyagolas 5
5. Magatartaszavar, 4

teljesitményzavar

6. Csaladi konfliktus -

7. Szul6k vagy a csalad életvitele -
8. szenvedélybetegség 1

Osszesen: 40
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A tablazat alapjan jol lathatd, hogy a legtobb esetben a gyermekintézménybe vald
beilleszkedési nehézségek allnak fenn a gondozasban 3all6 esetek tobbségében,
amelyek a csaladok egyre romld anyagi helyzetébdél adddhat, ezek tovabb generaljak
a meglévé problémakat, ami a gyermekek lelki elhanyagolashoz, gyermeknevelési
problémdkhoz, teljesitményzavarhoz vezetnek.

A gyermekjoléti szolgdlat szakmai tevékenységeinek szama a 2012. évben

(halmozott adat)

Megnevezés Szakmai tevékenység szama
Informacidnyujtas 39
Tanacsadas 21
Segit6 beszélgetés 28
Csaladlatogatas 5
Hivatalos ugyekben valé 11
kézremikodés

Osszesen 104

A gondozott csaladok esetében szakmai tevékenységbdl az esetkezelések jellege azt
mutatja, hogy az informacidnyujtas, segité beszélgetés, tanacsadas az elsédleges
feladat. Az alapellatas keretében gondozott gyermekek veszélyeztetettségének oka,
elsdsorban kérnyezeti okoknak, a gyermek magatartasanak tudhaté be.

A segit6 beszélgetés, tanacsadas, informacidnyujtas szama és egyéb tapasztalati
tényez6k alapjan is elmondhatd, hogy ugyfeleink iskolai végzettsége, mikro-
tarsadalomban elfoglalt helye (izolaciés hatdsok), a makro-tarsadalom
Osszefliggéseinek ismerethidanya miatt nagyfoku segitségre szorulnak, s hosszu
gondozasi folyamatnak kell eltelnie ahhoz, hogy szikségleteihez hozzajusson, még
akkor is, ha neki felrohaté okbdl (pl. hanyagsag) keriil problémas helyzetbe.

Ezzel magyarazhatdé az a tény is, hogy gondozasi eseteink nagy szamban hosszu
lefolyasuak (akdr tobb év is lehet), mert a gyermekek veszélyeztetési tényezGi
tartésan dllnak fent (pl. szil6i elhanyagolds, gyermekintézménybe beilleszkedési
nehézség, anyagi, megélhetési, lakhatdssal 6sszefliggd problémdk stb.)

A csalddgondoz6 feladatait jol felkészilten, kell6 empatiaval latja el. Munkaja

nagyon idGigényes és rendkiviil fontos a ,meghallgatas” tudomanyanak gyakorlasa,
ha tandacsait el akarja fogadtatni.
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A gyermekjoléti szolgaltatads legfontosabb feladatai

A gyermekjoléti szolgdltatds, ellatdsok teljesitésével (gondozassal), ellatasok
kozvetitésével (szolgaltatds) és szervez6 tevékenységgel (szervezés) végzi munkajat.

A gyermekjoléti szolgalat olyan, a gyermekek érdekeit véd6- specialis személyes
szocidlis szolgaltatas, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkdzeinek
felhasznaldsaval szolgdlja:

e A gyermekek csalddban torténd nevelkedésének elésegitését,
o A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetését,

e A csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének elGsegitése.
e Javaslattétel gyermekvédelmi gondoskodas alkalmazasara.

e Avédelembevételhez kapcsolddo feladatok.

e Orokbefogaddassal kapcsolatos feladatok.

e Tankotelezettséggel 6sszefliggd feladatok.

e Prevencids tevékenységek.

A csaladgondozd szakmai munkadjaban egyarant el6fordul informacidonyuijtas,
felvilagositas, tanacsadas, lgyintézés, lelki-mentalis esetkezelés, segitd beszélgetés,
csaladi-parkapcsolati problémak kezelésében torténd segitségnyujtas,
gyermeknevelési problémak megoldasaban vald kézrem(ikodés életviteli problémak
rendezésében torténd segitségnyujtas, konfliktuskezelés valamint hosszu tavu
egylUttmUkodésben megvaldsuld segité folyamat (csalddgondozds), a probléma
mélységétdl fliggben.

Az esetkezelés legf6bb célja a prevencid, a szocidlis, mentalis krizisek olyan
megoldasa, hogy ne legyen sziikség hatdsagi, vagy speciadlis intézményi
beavatkozasra.

A napi munka soran vezetett dokumentaciok

- NYRSZH TEVADMIN rendszerben torténd napi jelentés.

- Szamitdégépes nyilvantartas személyre szabott nyilvantartasi lapokkal, mely a
legfontosabb adatokat és informacidkat tartalmazza az adott gyermekrél és a
szul6krél.

- Iktatokonyv: A gyermekjoléti szolgalat sajat rendszerd iktatast végez.

- Forgalmi napld a kliensek szamat, és a szakmai tevékenységet tiikrozi.

- Minden gondozott gyermekrél vezeti a gyermekjoléti szolgdlat a , Gyermekeink
védelmében” elnevezésl egységes nyilvantartasi rendszer adatlapjait.
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- Személyes dossziék: A gyermekjoléti szolgalat minden csaladrél kiilon dossziéban
leflizve gydjti a munkaja soran keletkezett iratokat, csaladlatogatasokrél készitett
feljegyzéseket, javaslatokat, kornyezettanulmdanyokat.

- Statisztikak, kérdéivek.

- Segitjuk az ugyfeleket a munkavallaldsban, a munkahelyek felkutatasaban,
tanacsokkal latjuk el 6ket, hogy konnyebben taldljanak utat a munkaerGpiacra
torténd visszailleszkedésben.

- Kapcsolatban allunk a Tolna Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi K6zpont Szekszardi
Kirendeltségével.

- A civil szervezetek kozul tobb éve allunk kapcsolatban, a Kék Madar Alapitvannyal,
akikt6l  rendszeres  tajékoztatast kapunk  programjaikrol,  képzéseikrél,
egylttmikodésiikkel segitették a munkankat.

Rendszeres a kapcsolattartas a fiatalkordak hivatasos partfogojaval, akivel havonta
legaldbb egyszer megbeszélést tartunk a partfogoltak tigyében. Varga Livia, és Arki
Inez havonta felkeresték intézménylinket és a csaladgondozéval kbzosen, latogatjak
meg a telepulésen é16 partfogdi intézkedés alatt allé fiatalokat.

Intézménylink munkajahoz a szekszardi, a kaposvari és a gyonki Moddszertani
K6zpontok nyujtanak szakmai és moédszertani segitséget.

A problémak hattere legtobb esetben anyagi természetl, mely tovabb gydrlzik a
gyermeknevelés, elhanyagolas, és a mentalis problémakhoz. Nagyon fontos szerepe
van a probléma megoldasban a jelz6rendszeri tagok id6beni informacidinak és a
megoldasban vald aktiv kozremikodésiknek. A munkam soran nagy segitségemre
voltak az 6nkormanyzat, és az intézmények vezetdi, dolgozai.

Végezetul elmondhatom, hogy a jelz6rendszer tagjai 6sszehangoltan tudtak egyltt
dolgozni, probléma esetén minden esetben tortén jelzés, melyet konzultacid
kovetett.

A gyermekvédelmi feladatokat ellaté szakemberek munkajukat nagy szakértelemmel
és hivatastudattal, mindenkor a gyermek érdekeit, szem el6tt tartasaval végzik.

A szakmai egyuttmUkodés az intézmények kozott hatékony, mindenki egyitt érzé
figyelemmel torekszik a gyermekek helyzetének javitasara.

Krizishelyzetben a megyeszékhelyen, Szekszardon a Hatszinvilag Integralt Szocialis
Intézmény otthon nyujt szolgaltatast fogyatékos személyek szamara. Vegyes profillal
m(ikodik, dpolast-gondozast nyujtd és rehabilitacids ellatast biztositd szolgaltatdasok
egy telephelyen torténé megszervezésével kiskord és nagykoru fogyatékos
személyeknek.

Az Onkormdnyzattal szemben a koézszolgéltatdsok nyujtdsa soran hatranyos
megkulonboztetés, az egyenl6é banasmoéd kovetelményének megsértése miatt
szankcio megallapitdsara nem keriilt sor.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal
é16 gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége.

Az integrdlt oktatdst, kilonleges gondozdst a gyermek életkordtél és dllapotatdl
figg6en — a fogyatékossagot megallapitd szakért6i bizottsag szakvéleményében
foglaltak szerint — a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszt6 felkészités, az dvodai
nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében szerveztik meg.

A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek, tanuldk nyilvdntartasa a szilé altal
onkéntesen benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

Az also tagozatos altalanos iskolankban a HHH gyermekek szama az elmult 5 évben
folyamatosan csokkent, és a 2012/2013. tanévben mar nem volt.

Sajnos a sajatos nevelési igényd (SNI) tanuldk szama az o6t tanitdsi év alatt 12%-kal,
mig a hatranyos helyzetli (HH) 9%-kal megemelkedett. Tanuldink szamara a
rehabilitacios foglalkozasokat biztositottuk.

Ezen foglalkozasoknak koszonhet6en a két részben 6sszevont osztalyban tanulg,
nagyszamu hatranyos és sajatos nevelési igényl tanuld korében jellemzben
bukdasmentesek a tanévek.

Mindig nagy energiakat fektetett a tantestilet palyazatok elnyerésébe, a korszer(
feltételek megteremtéséért. Az elhivatott munkan tul ezek tették lehetévé, hogy
TAMOP 3.1.4 palyazatunk megvaldsitasaval magasan képzett pedagdgusok valamint
a TIOP 2007 és TIOP 2010 palyazat elnyerésével, korszer(l feltételekkel, interaktiv
tablakkal és tanuldi laptopok hasznalataval XXI. szazadi korilményeket teremtettiik
az intézménybe jardé hatranyos helyzetl tanuldk esélyegyenlfségéért.

Hdatranyos, halmozottan hdtrdnyos, sajdtos nevelési igényl és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé 1-4. osztdlyos tanuldk szdma (2008-2011)

Tanév Tanuldi HH HHH SNI BTM
|étszam (f6)

2012/2013 30 14 (47%) 0 (0%) 6 (20%) 3 (10%)

2011/2012 27 15 (56%) 1 (4%) 5 (19%) 5 (19%)

2010/2011 33 14 (42%) 1 (3%) 4 (12%) 3 (9%)

2009/2010 30 15 (50%) 2 (7%) 2 (7%) 2(7%)

2008/2009 26 10(38%) 2(8%) 2 (8%) 0(0%)

(Forrds: Onkormdnyzati adatgydijtés)
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

SNI-s gyermekek szamanak novekedése

Rehabilitacids foglalkozasok
fenntartasanak tamogatasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Az 6nkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal
nem rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. Az
onkormdnyzat nem rendelkezik kender-szakértelemmel is biré6 munkatdarssal. A n6k
és férfiak kozotti egyenlGség vizsgdlatdhoz azonban a lehet6 legrészletesebb adatok,
informacidk szlikségesek az 6nkormanyzat tevékenysége szempontjabodl relevans
tertleteken és témakorokben.

A nék elleni hatranyos megkilonbdztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor
maguk a nék — kiléndsen, ha vezetdé pozicidt toltenek be - tiltakoznak a
leghevesebben, amikor arrél esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti
szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék altalaban hatranyt szenvednének el a
férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetbvé
tevé adatokat gydjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyl(ijté szervek — munkadlgyi
koézpontok, KSH, APEH vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell
probalni a lehet6 legpontosabb informacidkat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl.
Alkotmany 66 és 70§, Munka Torvénykonyve 5§, és természetesen az EbTv), de a
nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriletére kiterjedd egyenl6tlenség
természetének okainak feltarasat és persze felszamolasat nem irja el6 jogszabaly.

A né6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlétlenség minden bizonnyal a legmélyebben
gyokerezd, legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részér6l a leginkabb, a
legtisztabb lelkiismerettel tamogatott igazsagtalansag. Nem konny fellépni ellene.

Pedig a nemek kozotti egyenl6tlenséget — mint a tarsadalmi egyenl6tlenségeket
altalaban — nem csupan azért érdemes leklizdeni, mert igazsagérzetiink, emberi
szolidaritas-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és els6sorban azért, mert az
egyenl6tlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék — kozotti
egyenl6tlen hatalom-megosztas az er6forrasok egyenlétlen felhasznaldasahoz vezet:
a rendelkezésre allé potencialok parlagon hagyasaval egyenértékd.

Ahhoz, hogy egyaltaldan szembenézhessiink a problémakkal, els6 és legfontosabb
[épésként érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor
gazdasagi, szocialis, gyermekvédelmi, munkaligyi, blinozési, egészséglgyi
problémanak nincs megoldasa, ha nem gender-érzékeny eszkozokkel nyulnak
hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tikrozott tarsadalmi folyamatok, feltarasa
segit megérteni, hogy a n6k és férfiak kozotti egyenl6tlenségek — a latszattal és a
gyakran hangoztatott ideoldgidakkal szemben — nem lelki, nem is bioldgiai alapokon
nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében (2008-2011)
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Munkavallalasi koruak
aniava Iaa5| orua Foglalkoztatottak Munkanélkliek

o szama

férfiak nok férfiak nék férfiak nék
2008 195 209 182 189 13 20
2009 191 395 172 372 19 23
2010 194 201 173 174 21 27
2011 189 200 180 192 9 8

(Forrds: TelR, helyi adatgydijtés)
5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége.

A telepllésen talalhatd, néket is foglalkoztatd munkahelyek jellemz6en a kdzszféra
és a szolgaltatasi szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili néi
népesség f6bb demografiai adatai nem allnak teljes korlen a rendelkezésre
(gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes
csaladok gazdasagi aktivitasardl az 6nkormanyzat nem szolgaltatott adatokat, ilyen
jellegl felmérés nem készlilt a telepilésen.

A n6k anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz szikséges ledolgozott munkaid6ét. A telepilés nem
rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében.

A gyermekiket egyedil nevel6 n6k gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgaltatva.
A telepilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekiket egyediil nevel6 nék, férfiak
szukségleteit illetéleg.

A né6k és férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. , Uvegplafon” (a
vertikdlis szegregacié) az egyenlGtlen bérezést és altaldban a javakhoz,
kompetencidkhoz és lehetfségekhez valdé egyenl6tlen hozzaférést eredményezi. A
nék jellegzetesen az alacsony fizetésli munkakordkbe szorulnak. A telepllés nem
rendelkezik kimutatassal a férfiak és ndék bérezését illet6leg. A varandds és
kisgyermekes anyak visszatérése biztositott és tamogatott az oOnkormadnyzati
munkahelyeken. Munkaer@piaci-helyzetliikr6l azonban nem késziilt felmérés.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segito szolgaltatasok

(pl. bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férShelyek, férbéhelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.).

Sajnos a telepllésen nincsen bodlcs6de, ami segitené a nék munkdba vald
visszatérését.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete.
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A csaladgondozd szakmai munkdjaban egyarant el6fordul informdcidnyuijtas,
felvildgositas, tanacsadas, ligyintézés, lelki-mentalis esetkezelés, segité beszélgetés,
csaladi-parkapcsolati problémak kezelésében torténd segitségnyujtas,
gyermeknevelési problémak megoldasaban vald kozremiikodés életviteli problémak
rendezésében torténd segitségnyujtas, konfliktuskezelés valamint hosszu tavu
egylUttm(ikodésben megvaldsuld segité folyamat (csalddgondozas), a probléma
mélységétdl fliggben.

Az esetkezelés legf6bb célja a prevencid, a szocialis, mentdlis krizisek olyan
megoldasa, hogy ne legyen sziikség hatdsagi, vagy speciadlis intézményi
beavatkozasra.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili er6szak.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a nék ellen elkdvetett blncselekmények
kozott egyértelmlien a csaladon bellli er6szak a leggyakoribb halalozasi ok. A
helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyo erészak a
privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara
jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara, pedig a
segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik né él vagy
élt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t.
Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a jéghegy csucsa. A
folyamatos lelki er6szakban él6 n6k szama ennél joval magasabb.

Célzottan a nék elleni er6szak, csaladon belili er6szak aldozataival foglalkozé ellatas
a kozségben nem folyik.

A n6k és csaladok védelmét is szolgalna a térfigyel6 rendszer bbvitése.

A Szekszardi Rendérkapitanysag minden évben beszamol a munkajardl. A 2011. évi
beszamolobodl  kitlnik, hogy a korzetikben 2011. évben a regisztralt
blncselekmények szama 30 %-kal csokkent az el6z6 évhez képest. A
blincselekmények szamanak fele vagyoni elleni blincselekmény, mely sok esetben a
lakosok figyelmetlenségére vezethet6 vissza. Porbolyon jelent8s valtozas az el6z6
évekhez képest nem tapasztalhatd, elmondhatd, hogy 2011. évben nagyobb
jelentéségl blincselekmények nem torténtek.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona).

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkdzelebb Szekszardon érheték el.
A Bolcs6 Alapitvany és Egyesilet, az orszag egész teriletér6l helyeznek el
krizishelyzetben |évé varandds néket, akik szilésig maradhatnak. 3 szobdba 7 fdig
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tudnak egyszerre elhelyezni. A gyermekrdl vald lemondas esetén az 6rokbefogadasi
eljdrdsban is segitenek. Jelentkezni telefonon, e-mailban lehet, felvételr6l az
intézményvezetd dont.

A CSSK Csalddok Atmeneti Otthona Szekszard, elsGsorban Szekszardrdl és tarsult
telepllésrél helyeznek el raszorulékat vardlista alapjan (varandds néket is). 18 év
felett csak kisebb testvérrel egyltt fogadnak. Szabad fér6hely esetén,
krizishelyzetben az orszag egész teriletérdl is fogadnak. Jelentkezni telefonon,
irdsban, vagy személyesen lehet, egyéni kérelem alapjan csaladgondozé ajanlasaval
fogadnak.

Az atmeneti intézményben 12 hdnapra biztositanak szallast. Mososzert, tisztitoszert,
szappant, torulkozot, tapszert, ruhat, pelenkat, gydgyszert sziikség szerint adnak.
Gyermekfellgyeletet szlikség esetén biztositanak. Napi 24 6raban szakgondozo és
gondozo ad lgyeletet. Felvételrdl az intézményvezetd dont.
(Forrds:www.diszpecserportal.hu)

5.6 A nok szerepe a helyi kézéletben.

Porboly Kozség Onkormanyzatanak képvisel-testiiletében 2008., 2009. években a 8
f6 képvisel6bdl 2 f6 n6, 2010., 2011. és 2012. években az 5 f6 képvisel6k kozott 2 f6
né foglalt helyet. Az 6nkormanyzati hivatal és a kozoktatasi intézményekben viszont
tobbségében ndi alkalmazottakat foglalkoztatnak.

Porboly kozségben a civil szervezetek (Porbolyi Népdalkdr és Citerazenekar
Egyesilet, Porbolyi Hagyomany6rz6 Egyesiilet) vezet6i n6k.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdak és
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések.

A nb6ket fokozottan érint6é tarsadalmi problémak Porboly teleplilésen nem
jellemzéek, ezért az oOnkormanyzat tervei kozott nem szerepel ilyen iranyu
intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek
meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A célcsoportnal intézkedést igénylo
probléma nem meriilt fel.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az esélyegyenl@ségi
szempontok fokozatosan kozéppontba kerlltek, velik egyltt az életkor alapu
diszkriminacid is.

Az Eurdpai Unid a tagorszagok szamara fontos esélyegyenl6ségi ajanldsokat
fogalmaz meg a szakpolitikai stratégidk fejlesztésének érdekében. Az eurdpai
jogalkotasban az idésebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek
el6szor ugy, mint a kozosségi cselekvés kedvezményezettjei.

Az id6seket az élet szamos terlletén éri hatranyos megkllonbdztetés
Magyarorszagon.

Legjelent6sebb az id6sek foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely sulyos
kovetkezményekkel jar, kilondsen a nék esetében. Ezen kivil gyakori még az
egészségligyben és a szocialis ellatasok, szolgaltatasok biztositasa teriletén
elszenvedett diszkriminacio.

A 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka torvénykdnyve is tiltja az életkor
alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi id6sebb korosztaly mar 45-50 éves kortdl
nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminacionak, mint a hasonld
kord Unids allampolgarok. A kor alapu megkilonboztetés az Uj allasok betoltésénél,
|étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Porboly telepilés nem rendelkezik részletes statisztikai adatokkal a nyugdijas
lakossagrol. 2008. évben a 68%-a részesilt valamilyen nyugellatasi formaban, ebbdl
27%-a a férfi és 41%-a nb. 2009-ben 66%-a részesiilt valamilyen nyugellatasi
formdaban, ebb6l 27% férfi és 39% n6, 2010. évben 68% , ebbbl 28%-a férfi és 40%-a
nd. 2011. évben 69%-a a lakossagnak a nyugdijban, vagy nyugdijszer( ellatasban
részesuld, 28% férfi és 40%-a né.

Elmondhatd, hogy a 4 évet vizsgalva Porboly teleplilésen a nyugdijban, nyugdijszerd
ellatasban részesllékbdl a nék atlagosan 12%-kal magasabb szamban részesilnek
ezen ellatasokbdl, mint a férfiak. Ez a mutatd egyértelmlen a mar vizsgalt
demografiai folyamatokkal magyarazhatd, hiszen orszagosan és helyi szinten is
kimutathato, hogy a n6k magasabb életkort élnek meg a férfiaknal.
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Nyugdijban, nyugdijszert ellatdsban részesiil6k szama nemek szerint (2008-2011)

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban, nyugdijszerd v
X " , v s £ g ., , rre Osszes
év ellatasban részesiilo férfiak ellatasban részesiilé nok .
i , nyugdijas
szama szama
2008 82 126 208
2009 81 120 201
2010 82 115 197
2011 77 113 190
2012 n.a. n.a HERTEK!

(Forrds: TelR,KSH Tstar)

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete.

Porbolyon az allaskeres6k korcsoportonkénti megoszlasat vizsgalva az 56-60 éves
korosztaly aranya 2008., 2009. években nem volt, 2010. évben 4,2%-ra emelkedett,
am 2011. évben kimagasléan magas 17,6%-ra emelkedett.

A korcsoportonkénti megoszlasbdl latszik, hogy az id6ésebb korosztalyt aranyaiban
sUjtja a munkanélkiliség. A kormany altal bevezetett program segithet az 55 év
felettieken, hiszen a foglalkoztatok 50%-o0s tarsadalombiztositasi jarulékcsokkentési
kedvezményben részesiilnek a foglalkoztatasukkal.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaer§-piacon
nincs, kivétel ha specialis tudassal rendelkezik.

Teleplilésiinkdn a regisztralt munkanélkiliek koézil nincs adat arra vonatkozodan,
hogy hany f6 55 év feletti van kozottik.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato
egyéb programok a telepiilésen)

A Porbolyi Nyugdijas Klub 1995. januarjaban alakult meg 46 taggal.Az Onkormanyzat
tdmogatdsaval sikerilt a Klubot létrehozni Wachtler Richardné vezetésével. A Klub
nem bejegyzett szervezet, mivel a személyi feltételek nem adottak. A tagsag
l[étszama sajnos évrél-évre kevesebb, az alapitd tagok elhaldlozasa, valamint
betegség és mozgaskorlatozottsag miatt. A friss nyugdijasok, pedig nem érzik a
kO6zOsség szlikségét.
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Jelenleg mar csak 27 tagja van a Klubnak. Klubfoglalkozast kéthetente hétf6i napon
tartunk, délutdn 2 6ratdl a Faluhdzban. Fenntartdnk a Porbdlyi Onkormanyzat.

Tagjai vagyunk a Szekszardon mi{koédé Tolna megyei Nyugdijas Szervezetek
Erdekszovetségének. Barati kapcsolatot alakitottunk ki a Bdtaszéki, Bonyhadi,
Vardombi, valamint a Decsi nyugdijas klubokkal. Evente egyszer latjuk vendégiil
egymast vacsordval és ballal egybekotve. Nydron melegvizes flird6be szerveziink
kirdnduldasokat. Télen meginnepeljik a Mikuldas napot, mindenki kap egy kis
ajandékot virgdccsal. A Karacsonyt is kozdsen linnepeljik gyertyafénnyel, karacsonyi
énekeket hallgatva.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés.

Porboly teleplilés a hazi segitségnyujtas szolgaltatast - az iddsek, raszoruldk szamara
biztositja- Bataszék Varos Onkormdnyzataval tarsuldsban, latja el. Egy félallasu
hazgondozdé segiti az egyedul él6 id6seket, raszoruldkat hivatalos Ugyeik
intézésében, elvégzi a napi bevasarlast, a haziorvosnal gyogyszert irat és kivaltjak, a
postdn befizetik a kozlizemi szamlakat. A hdaz koruli kisebb munkakban (pl.
mosogatds, hdlapatolas) segitenek. Mentalis segitséget nyujtanak. Tajékoztatdst
adnak a helyi kulturalis eseményekrél, igy biztositjak, hogy a telepulésen
bekapcsolddjanak a kozosségi életbe. hazi segitségnyujtast a teleptlésen 2011-
évben 9 f6 vette igénybe.

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségligyi ellatashoz vald hozzaférés hetente harom alkalommal P6rbélyon a
tobbi napokon Alsdnyéken és Bataszéken biztositott az id6sebb korosztaly szamara
is. Szakrendeléseket, szlir6vizsgalatokat, és korhazi ellatast a 25 km-re fekvd
megyeszékhelyen, Szekszardon tudjak igénybe venni. A bentlakasos szocialis ellatast
a sarpilisi és a bataszéki Id6sek Otthona biztositja.

b) id6sek informatikai jartassaga

Az id8sek informatikai jartassagarol nem készilt felmérés, igy nem rendelkeziink
adatokkal, hogy az id6sek mennyire képesek kihasznalni a lehetéségeket.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen.

Az id6seket, életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepllésen nincsenek.

59



6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

Porboly telepilés nem rendelkezik részletes statisztikai adatokkal a nyugdijas
lakossagrél. A szocidlis alapszolgaltatasok kozil az étkeztetés és a hazi
segitségnyujtas mikodik a telepilésen.

Cél lehet még az 6nkormanyzatnak a jelz6rendszeres segitség nyujtas biztositasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
Szocialis ellatasok bévitése Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

igényfelmérése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlGsége

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozds egyik feltétele, hogy az allampolgdrok —
koztik a fogyatékossaggal él6 emberek — szamara megteremt6djon az
esélyegyenl6ség a tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és kulturalis
kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok haszndlata, a szocialis és
egészséglgyi ellatas, az iskoldztatdsi és munkaalkalmak, a kulturdlis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szérakozas teriletén is.

A fogyatékossaggal él6 emberek szdmdara megszervezendd hatékony ellatérendszer
kialakitasahoz szikség van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervez6dé civil
szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatasa mellett aktivan
szerepet vallalnak az allamtél atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban, valamint
egylttm(ikdodd partnerei kivannak lenni a terlileten dolgozd valamennyi allami és
nem-allamiszereplének.

Biztositani kell az esélyegyenl6séget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének
erGsitésével, az intézmények kiépitésével, korszerlsitésével és atalakitasaval, illetve
a lakékornyezeti és az integralt formaban torténd ellatasszervezés erGsitésével.

Az egyenl6ség, az egyenlbtlenségek kérdése kiilonb6z6 mértékben ugyan, de
valamennyi — a tobbségtdl eltér6é jellemz6kkel rendelkez6 — személyt, csoportot
érint ma Magyarorszagon.

Az Eurdpai Unidban kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenlé
esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életik soran — a fizikai és szellemi
kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és
egészséglgyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet8ségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet valamint a sport és a szdrakozas tertletén is.

Kiemelt prioritdsként a mindségi kdzszolgdltatdsok (oktatds, egészségligy, szocialis
Ugyek, kozlekedés stb.) egyenlS hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.
Magyarorszdgon a legutdbbi népszamldlas (2001) adatai szerint 577 ezer fogyatékos
ember van.

A fogyatékos személyek korén belil:

— a testi fogyatékos és mozgassériilt

—a vak és gyengénlato

— hallas-, beszédzavar-fogyatékos

— egyéb fogyatékossagban szenveddk

A fogyatékossaglgy — és altalaban az esélyegyenl@ség — talan legfontosabb feladata.
Az egyenl6 esélyd hozzaférés nemcsak liftek, rampak, specialis tablak vagy éppen
hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos
embert egyenjogunak és egyenrangunak tekinti.

Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenl@ségi tervek elkészitése és az abban
foglaltak végrehajtasa is.
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Az egyenld esély(i hozzaférés egyik eszkdze az akaddlymentesités, amelynek fogalma
az utébbi években teljesen (j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi
csoporthoz tartozé ember — azaz a mozgdssérilt, a |atdssérilt, a hallassériilt, az
értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek — specidlis
szikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az
egyenlé esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkozok és
megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgdltatast a
mozgdassérilt embereken tul |atas- vagy halldssérilt, valamint értelmi fogyatékos
emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen értheté
tajékoztatd flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiletek
beszélliink, amely tehat magaban foglalja az épuletek komplex akadalymentességét,
de annal jéval tobb.

Eurdpa joléti allamai, ahogy hazank is igyekszik killonb6z6 intézkedésekkel,
programokkal, torvényekkel, rendeletekkel elésegiteni a fogyatékkal él6k
esélyegyenlGségét.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos
problémai.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember élt
Magyarorszagon, a népesség 5,7%-a.

Porboly telepiilés nem rendelkezik felméréssel a telepiilésen él6 fogyatékkal élékrél.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas).

Megvdltozott munkaképesséqgli személyek szocidlis ellatdsaiban részesiil6k szama

(2008-2011)
megvaltozott munkaképességii egészségkarosodott személyek
év személyek ellatasaiban részesiilok szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama szama
2008 18 0
2009 19 0
2010 16 0
2011 n.a. n.a

(Forrds: TelR,KSH Tstar)
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A fenti adatokbdl megdllapithatd, hogy a telepililésen 2008-2010. években a
munkaképes koruak 4-5%-a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban
részeslilt. Egészségkdrosodott személyek szocialis ellatdsaban a telepilésen nem
részesiiltek.

A 7.1.2 tablazat adata a telepiilés vonatkozasaban nullat mutat, azaz a telepilésen
nem élnek olyan fogyatékos személyek, akik nappali elldtasban részesilnek.

Nincs védett munkahely a telepllésen, a kozfoglalkoztatottak kozott sincs
megvaltozott munkaképességil személy.

b) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepulés kozintézményeiben az akadalymentesités nincs megoldva. A palyazati
lehet6ségeket kihasznalva az Onkormanyzat tulajdondban I[évé éplletek (
dnkormanyzati hivatal, M{vel6dési Haz, Altaldnos Iskola, orvosi és védéndi rendeld,
posta, jardak, kozteriletek) akadalymentesitését meg kell oldani.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei.

Porboly kdzség Onkormanyzata a telepiilésen fogyatékkal él6k szamara kilon
pénzbeli és természetbeni ellatast és kedvezményeket nem nyujt.

Porboly teleptilésen 2008. évben 25 f6, 2009. évben 23 f6, 2010. évben 22 6, 2011.
évben 17 f6, 2012. évben 16 f6, részesilt sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési
tamogatasaban. 2009. és 2010. években a telepilésen 1-1 f6 részesiilt
személygépkocsi szerzési tamogatasban, mindkét jogosult vasarolt személygépkocsit
az utalvanybdl.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiletek
akadalymentesitettsége.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 kozéplletek kozal csak az ovoda
akadalymentesitett. Az egészségligyi intézmények (védéndbi és orvosi rendeld),
Altaldnos Iskola, M(ivel6dési Haz, dnkormanyzati hivatal, posta akadalymentesitése
nem megoldott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturadlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehet6ségei, fizikai, informaciés és kommunikacids akadalymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége.
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A kozszolgdltatdst nyujtd intézmények akadalymentesitése -az dvoda kivételével-
nem megoldott. Az egészségligyi, szocidlis szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz
torténd fizikai akadalymentesitett helyszin sem elérheté.

A hatalyos jogszabdlyoknak megfelel6en Uj beruhdzas, feldjitas akadalymentesitett
kdrnyezet biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények szama, az dvodank
kivételével a jogszabdlyi el8irdasnak nem megfelel8. Az Onkorméanyzat tulajdondban
lévé jardak, zoldterlletek feldjitdsa soran gondoskodunk a hozzaférés
akadalymentességének biztositasarol.

A Midvel6dési Haz akadalymentesitése nem megoldott, ahol a kulturalis
rendezvényeket tartja az 6voda, Altaldnos Iskola, az dnkormanyzat és a civil
szervezetek.

Porboly Onkorményzata sajat honlapot (izemeltet, ahol elérhet8k a friss hirek,
informacidok. A honlapon talalhaté az e-lgyintézés, ahol letolthet6k a kiilonb6z6
dokumentumok. dokumentumok.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepulésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
Akadalymentesités hianya Palyazati forrasok figyelése

akadalymentesités megvaldsitasahoz
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felel6sségvallalasa

Porboly kozségben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak, a lakossag
nagy szamban vesz részt a civil szervezetek programjain.

Az Onkormdanyzat minden évben koltségvetésében biztositja a civil szervezetek
tdmogatasat.

Porboly kézség Onkormdnyzata a Pérbolyi Népdalkort és a Porbolyi Hagyomany6rzé
Néptancegylttest - mikddési kiadasaikat - évi 250 — 250 ezer Forinttal tamogatja.

A porbolyi Nyugdijas Klubnak pedig (tobb alkalommal) a nyari fird6latogatdsaikhoz
autdbuszt biztosit.

Civil szervezetek a telepilésen:

Porbolyi Népdalkort ,Porbolyi Hagyomanyd6rz6 Néptancegyittes, Porbolyi Nyugdijas
Klub.

a) a 3-7. pontban szerepl6é teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

Civil szervezeteink nagy szerepet jatszanak a falu kulturalis életében, kozos
rendezvények szervezésében.

Porbolyi Népdalkor és Citerazenekar Egyesulet:

1982-ben alakult. A csoport miivészeti vezetdje: 1996. 6ta Antal Istvan.
Sikersorozata 1987-ben Dombdvarott, a Népzenei Egylttesek IV. Orszagos
talalkozdjan kezd6dott, ahol arany mindsitést szereztek, ezen felbuzdulva mindent
elkovettek a szakmai fejlédésért, két év mulva a Magyar Radid Népzenei Osztalyat
kapott meghivast egy radidfelvétel készitésére. A népdalkor a helyi Hagyomany6rz6
Egylttessel rendszeresen részt vett az orszag kiilonb6z6 rendezvényein.(pécsvaradi
lednyvasar, tdpai bucsun, szekszardi Szireti Fesztivdlon. Az orszagos mindsitékon,
ahol szinte mindig arany mindsitést szereztek. A népdalkor joél kapcsolatokat épit ki
mas korusokkal a sukosdi, dusnoki, bajai, bacsbokodi, tatahdzi énekkarral.
Kezdetben sarkozi, kés6bb mas tdjegység dalainak eléneklésével s
megprobalkoztak. A csoport legnagyobb sikere a porbolyon rendezett Xll. Orszagos
Mindsitén érte el, ahol elnyerte az Aranypadva dijat.
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E megmérettetésen a harom fGs citerazenekar kisérte, mely nélkiil napjainkban mar
elképzelhetetlen a porbolyi asszonykoérus fellépései.

Porbolyi Hagyomanyo6rz6 Néptancegyiittes:

1982-ben alakult 35 fével, csoport mlivészeti vezetGje Farkas Tibor, f6szervezéje:
Szalai Aniko.

A tanccsoport gyokerei az 1930-as évek végéig nyulnak vissza. Akkoriban a Sarpilisen
él6 David Istok tancoktatd tanitotta a kozségben él6, zene- és tancszeretd
embereket.

A csoport kés6bbiekben Szalai Janos vezetésével sarkdézi hagyomanyok
felelevenitését, megbrzését tlizte ki céljaul, ebben segitett Bogar Istvan szakmai
tapasztalataival, a tancok, népdalok megismertetésével. Farkas Tibor 1990-ben lett a
csoport mudvészeti vezetSje. Sarkdzi tancmotivumok pontos betanitasara, Uj
koreografiak megteremtésére torekedett, melyek segitségével a csoport megtalalta
a helyét a Sarkdz hagyomanyait 6rz6 egyuttesek kozott. 2003. augusztusaban, elsé
izben adtak el6 Porbolyon aratdmdsorukat, ami nagy sikert aratott.

Allandé meghivottak a helyi, kérnyékbeli rendezvényekre, az orszag mas pontjarél is
sok meghivast kapnak.(pl. decsi Sarkozi Lakodalom, Harkanyi Sziireti Fesztival,
Dravaszabolcsi Falunap, eljutottak Bagra is..stb.)

A Porbolyi Nyugdijas Klub 1995. januarjaban alakult meg 46 taggal.

Az Onkormdnyzat tdmogatasaval sikeriilt a Klubot |étrehozni Wachtler Richardné
vezetésével. A Klub nem bejegyzett szervezet, mivel a személyi feltételek nem
adottak. A tagsag létszama sajnos évrél-évre kevesebb, az alapitd tagok
elhaldlozasa, valamint betegség és mozgaskorlatozottsag miatt. A friss nyugdijasok
pedig nem érzik a kdzosség sziikségét. Jelenleg mar csak 27 tagja van a Klubnak.
Klubfoglalkozast kéthetente hétf6i napon tartunk, délutan 2 ératdl a Faluhazban.
Fenntartdnk a Pérbélyi Onkormanyzat. Tagjai vagyunk a Szekszardon miikédé Tolna
megyei Nyugdijas Szervezetek Erdekszdvetségének. Barati kapcsolatot alakitottunk
ki a Bataszéki, Bonyhadi, Vardombi, valamint a Decsi nyugdijas klubokkal. Evente
egyszer latjuk vendégll egymast vacsoraval és ballal egybekoétve. Nydron
melegvizes flurd6be szerveziink kiranduldsokat. Télen meglinnepeljik a Mikulas
napot, mindenki kap egy kis ajandékot virgaccsal. A Karacsonyt is kdzdsen
Unnepeljuk gyertyafénnyel, karacsonyi énekeket hallgatva.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Szekszard és Térsége Onkormdnyzati tarsuldssal az énkormanyzatok kételezd és
onként vallalt feladataira.

Bataszék Varos Onkormdnyzattal csaladsegités, gyermekjoléti, hazisegitségnyujtas,
véddéndi, orvosi lgyeleti, fogorvosi feladatok ellatasara.
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d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége.

Porboly telepllésen nincsenek nemzetiségi 6nkormanyzatok.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Porbolyi Népdalkor, Porbolyi Hagyomany6rzé Néptancegylittes a sarkozi dalok,
tancmotivumok hagyomanyanak dapoldsara alakultak meg. Céljuk tovdbba a
kulturalis 6rokség megbrzése, a Sarkdz hagyomanydnak megismertetése helyi és
orszagos rendezvényeken.

A Porbolyi Nyugdijas Klub megalakulasuk célja a nyugdijasok 0sszefogasa, segitése,
részikre programok szervezése.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepl6k részvételérdl a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban az
onkormanyzatnak nincsen adata.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémdak kapcsan
érintett nemzetiségi Onkormdanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy
onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak
eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba.

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek az 6nkormanyzat dolgozdi, szocialis,
egészségligyi, gyermekjoléti, koznevelési szakemberek, civil szervezet vezetdje.
Modszere az online kapcsolattartas az egyes esélyegyenl8ségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére
koncentralddott. A tervezet az Onkormanyzat honlapjan, www.porboly.hu
kozzétételre keril, igy allampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon az
elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenl6ség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellenérzése.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjel6lt hatranyos helyzet( csoportokra irdnyul, akik szamara
a sikeres élet és tdrsadalmi integracid esélye a hatranyaikat kompenzald
esélyegyenl6ségi intézkedésekkel valésul meg. Az intézkedési terv olyan
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http://www.bp13.hu/

beavatkozasokat

fogalmaz meg, amelyek

problémakra nyujtanak megoldast.

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

helyzetértékelésben felvetett

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek
meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élék

magas a munkanélkuliek szama

Kozfoglalkoztatas bévitése

SNI-s gyermekek szamanak

Rehabilitacids foglalkozasok

Gyermekek . , (. . .
novekedése fenntartasanak tamogatasa
Id&sek Szocialis ellatasok bbvitése Jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas igényfelmérése

N6k

, Akadalymentesités hianya Palyazati forrasok figyelése
Fogyatékkal Y y y . gy
816k akadalymentesités

megvalositasahoz
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek

intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Kozfoglalkoztatas bbvitése

Onkormanyzat, Munkaligyi Hivatal

Rehabilitacids foglalkozasok

Gyermekek y , . Onkormanyzat, oktatdsi intézmény
fenntartasanak tamogatasa
. Jelz6rendszeres hazi . ,
Id&sek s et e L Onkormanyzat, Gondozasi Kézpont
segitségnyujtas igényfelmérése

N6k

, Palyazati forrasok figyelése
Fogyatékkal y . gy -- .
818k akadalymentesités Onkormanyzat

megvalositasahoz

Jovoképiuink
Porboly koézség Onkorményzatdnak legfontosabb célja a telepiilésen él8

allampolgarok jolétének biztositasa, életminéségének folyamatos javitasa, olyan
tamogatdi kornyezet mikodtetésével, amely

o erlsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez kotédést, a lokalpatriotizmus, a
tarsadalmi szolidaritast,

o kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szamara,

e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hatranyos helyzetl
csoportok felzarkdzasi esélyei, életmindségik és életiik 6nallo irdanyitasanak
lehet8sége javul.

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol :

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k kozil minél tobb embernek
tudjunk a kozfoglalkoztatas keretében munkat adni.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekeknél, hogy a hatranyos helyzet(i és sajatos
nevelési igényl gyermekeket felzarkdztassuk a tobbi tarsaik szinvonalara.
Folyamatosan odafigyelliink az id6sek biztonsagara, térfigyel6 kamerak bdvitésével
és a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas bevezetésének lehetbségével.
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén, hogy a és kisgyermekes anydk visszatérése
a munkaba biztositott legyen.

Kialonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k 6ndlld életvitelének elGsegitésére.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célKitiizés Az Az intézkedés Az intézkedés |megvalositasahoz Az intézkedés

Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb | Az intézkedés intézkedés |megvalésitasanak eredményességét sziikséges eredménveinek

sorszama megnevezése esélyegyenloségi | elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése ghata’lri deie méro eréforrasok fennta rcht()sa’l a

probléma dokumentumokkal 1 indikator(ok) [(humén, pénziigyi, g
megnevezése technikai)

I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége

Kovetkezo évi
.  |magasa munkanélkiliek [Nt Tarsadalmi fkeretszdmok . fhormativ
kozfoglalkoztatas L1 . Felzarkozasi Indvelése az igény , " . 15%-o0s Onerd . .
1 bévite munkanélkiiliek szamanak o o polgarmester[2014.07.15. 9 f6 bevonasa. N tamogatasok
Ovitése s zéma sokkenése Stratégia és az 1991. |benyujtasakor. biztositasa. ioovénvében
évi [V. torvény (Flt.) [Kozfoglalkoztatas ggveny
Imegszervezése.
II. A gyermekek esélyegyenlésége
9/2004. (1X.18.) rchabilitacios
Rehabilitacios 37 SNI-s avermekek SNI-s gyermekek [Gyermekvédelmi roaramok enziiovi
foglalkozasok . 9y rehabilitacidjanak [tamogatas helyi prog - . a megvaldsult koltségvetési forras [P AUEY!

1 . szamanak ! . A lutaztatasi polgarmester[2014.03.01. N lehetdségek
fenntartasanak | 5vekedése hatékonyabba szabalyairdl. Legyen foltételeinek programok biztositasa Fioovénve
timogatasa tétele. Jobb A Gyerekeknek | . ggveny

. Lo tamogatasa
INemzeti Stratégia.
V. Az iddsek esélyegyenldsége
S
" . ligényfelmérés arra s 9/2010. (XI11.16.) . ’ Szolgaltatas
JelzOrendszeres hazi | < . Szocialis e ., |felmérés, adatok  yne , o . o
e, nézve, hogy hanyan ioon Szocialis igazgatas és . . 50 db kérddiv Human er6forras  [kiépitése,

1 segitségnyujtas . . szolgaltatasok o feldolgozasa, polgarmester|2013.12.15. g . .,
.S s igényelnék a s szocialis ellatasanak | . . kitoltése. (szoc.gondozo) Imikodtetése igény
igényfelmérése o bovitése . . . . [kovetkeztetések, .

elzérendszeres helyi szabalyozasarol|. . A esetén.
. intézkedések
szolgalatot. .
imegfogalmazasa.
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége
palyazati b .
- . . erendezések,
Palyazati forrasok ‘ . 0/2005. (XI1.01)  [chetdsegek balyazati lehetBség,foszkizok
figyelése és Kozintézmények kozintézmények A figyelése, . akadalymentesség| ...° . X >

1 e . s . .. [Helyi épitési > .1 . Ipolgarmester|2015.08.15. s koltségvetés folyamatos
megvalositasa akadalymentesitése. Jakadalymentesitése szabalvozasrol imegfeleld palyazat megvalosulasa (6nrész)  ikodtetése
akadalymentesitéshez Y esetén palyazat arbanta rtésa;

benyujtasa.
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3. Megvaldsitas

A megvalositas el6készitése.

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul
adja és ellenérzi, a telepililésen m(ikodé nem Onkormanyzati fenntartasu
intézmények vezetbit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot valodsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljak
meg, és a program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményuk
m(ikodését érintd, és az esélyegyenl6ség szempontjabol fontos egyéb
kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba éplljenek be és érvényesiljenek az egyenlé banasmaddra és
esélyegyenl6ségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrél, az 6ket érint6é konkrét feladatokral
intézményi szint( akcidterveket, cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitasara, tovabba
értékelésére, ellen6rzésére és az ennek soran nyert informacidk
visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének garantaldsara
Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepulésiinkon maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése
érdekében HEP Férumot hozunk létre.




A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a telepilés
képvisel6-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott
intézkedések el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
evenkénti feltlvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moddositott HEP IT
el6készitése képviselb-testileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban [évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt
problémateriiletekre a terllet aktorainak részvételével tematikus
munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitlzott célok megvaldsitasa
érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenlfségi
Féorumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak
munkajukrdl az Esélyegyenlfségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenlGségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetai,
onkormanyzat,
képviselGje,
partnerek képviselGje

Id6sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenl6ségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban llésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentalja, Gléseirdl jegyz6konyv készul.
A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki
tagjai kozul, illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes
beavatkozasi terlletek felel6seinek, illetve a l|étrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossag.

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének
biztositasa érdekében a teleplilés weblapjan nyilvanossagra hozzuk a HEP
munkaanyagat.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP
Forum elsé Glésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara a valtozasokrol a lakossagot a
weblapon keresztil tajékoztatjuk.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit
nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A
nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat honlapja, a helyi meédia all
rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - fellilvizsgdlat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat
nem sikerll teljesiteni, a HEP Forum 30 napon belll jelentést kér a
beavatkozasi terilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastol
szamitott 30 napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6onkormanyzat
képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesilése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és —
szukség esetén — felel§sségre vonasarol.

Az egyenl6 banasmad elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy megteszi a szukséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és
intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem
elegendd maddon jarulnak hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

4. Elfogadas médja és datuma

l. A Porboly kozség Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetben a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Hl. Ezt kovetSen Pérboly kdzség Onkormanyzata KépviselS-testilete a Helyi
Esélyegyen|Sségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
a 61/2013.{ VII.8.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

/’/; A F ( (
P&rbly,2013. julius 8. S  Sipds Lajos’
polgédrmester

A Porboly. Onkormanyzat Helyi Esélyegyenidségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot, ¢és annak megvalositasaban
tevekenyen részt kivannak venni.

Porboly, 2013. julius 8. : : , B A-P I\/IOK Porbolyl Tagovoda

])b‘)—_‘l._,\ f""‘!/ ‘<V f
Porboly, 2013, julius 8. B-A-P MOK Porbolyl Taglskola

\_\ L{,-— ‘\A—4’-“ N
Porbaly,2013. jdlius 8. Gon ozasi Kbzpont

_,.,k,ép\ A
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV® HEP részei’ Algiras®
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® Ez a jegyzék — mint a HEP melieklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérl egyetértésen &s kdzds munkan alapuf, és nem kizardlagosan egy partneri
alairassal” igazolt dokumentum

fAjegvzék soronkent jeldli a HEP elkeszitesi folyamatban résrtvevd személyeket, intézmeényeket, partnereket,

" A jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott szemeély, intézmeny, partner az elkészitésben részt
vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezie.

R= részt vett, E= eszreveétetezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

¢ Az adott partner zlairasaval hitelesitia sorban jeldlt részvételdt a HEP elkészitési folyamatban.



